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Publicidad del patrocinador de impresion

Todos nosotros sentimos

LA NECESIDAD DE SEGURIDAD.

State Farm le anima a planificar la seguridad de su familia.
Siendo parte de la comunidad, es nuestro trabajo apovar el suefio de una educacion para todos.
State Farm lo anima a mantener vivo este suefio. State Farm se enorgullece de colaborar con la
Comision de Asuntos Hispanos en la edificacion de una comunidad mas sélida.

STATE FARM

STATE FARM & UN BUEN VECINO"

IMSURANCE

Tit compania de Seguros y Servicios Financieros
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ACERCA DE LA PORTADA: En la portada se presenta lo obra de Cecilia Concepcion Alvarez, llamada “En Nuestra Casa No Hay Suficiente Amor, Respeto y
Justicia”. El argumento que subyace esta representacion visual, segin el artista, es el hecho de que en nuestra sociedad se habla mucho de multiculturalismo,
de inclusion y de dar igual valoracién a todas las culturas. Y como Cecilia lo expresa “. .. en esta pintura aparecen personas con flores en su boca, lo que
representa las bellos palabras que siempre decimos, pero que no poseen el alcancen necesario en el logro de una sociedad inclusiva. En algunos lugares de
México se utiliza la expresion “te estdn echando flores”, lo que quiere decir que te estdn alabando falsamente. Yo visualizo esta expresion para mostrar la
falsedad existente en el esfuerzo de lograr una sociedad mds justa. Y de esta manera, nuestros hijos han sido educados bajo una separacién simbdlica, un
ambiente de contencion y represion, como lo he querido representar con el alambre de puas en torno al nifo. . .

ACERCA DEL ARTISTA:

Cecilia Concepcion Alvarez, nace en National City, Califonia. De madre mexicana y padre cubano. Sus primeros afios los vive entre San Diego, California,
USAy La Ensenada, Baja California, México. Esta mezcla cultural y politica inspira lo mayoria de su trabajo. Cecilia estudio Sociologia en la Universidad de
San Diego. El afio pasado le fue oforgado el reconocimiento de Alumna llustre por el “SDSU’s Chicano Education/Woman Studies”. Durante 25 afios, ella ha
gjercido la docencia a nivel de la educacion media y superior. Igualmente ha sido conferencistas y artista a tiempo completo. Ella se considera una artista
autodidacta y su trabajo refleja su perspectiva como Chicana/Latina. Ella es primordialmente una artista pldstic, una pintora que ha creado grandes obras
de cardcter péblico. Ha trabajodo mucho con jdvenes en la creacion de murales y despertando conciencia cultural. En muchos lugares de los Estados Unidos,
Cecilia ha sido invitada a dictar conferencias sobre la simbologia subyacente a su obra. Tambign estd representada en muchas colecciones privadas y su trabajo
ha tenido alcance regional, nacional e internacional. Una artista comprometida en hacer pasar un mensaie a través de su obra, La sefiora Alvarez ha asumido
el compromiso de hacer pasar a fravés de su arte, mensajes asociados con los derechos, la pobreza, y sobre quien es prescindible en nuestra colectividad.
Su esperanza es que esfos mensgies permitan crear una nueva y mds sana perspectiva en fomno a la belleza, el poder y lo que es importante para nuestras
sociedades. Actualmente lo Sra. Alvarez vive en Seattle con su esposo y sus dos jovenes hijos.
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mensaje de la presidente de la comision

Ser la nueva presidente de la Comision, ha implicado para mi, el asumir
paralelamente las funciones de liderazgo y gerencial - es decir “hacer lo
que es correcto”..."de la manera correcta”.

Al igual que mis colegas comisionados, estoy comprometida
incondicionalmente con el trabajo que hacemos. Sinceramente disfruto
trabajando para y por la comunidad. Especialmente valoro la oportunidad
de poder participar en este proceso de cambio, bien sea logrando mejoras
en la comunidades locales a través de los canales de comunicacion con
los gobiernos locales o trabajando con los legisladores y la gobernadora
en la institucion de nuevas politicas y leyes que sean iguales y justas
para todos.

Es claro, que nuestro deber es la de ser una Comision que “trabaje” y por
|o tanto responsable por la participacion de la comunidad y por el establecimiento de las mejores relaciones de trabajo con
las diversas organizaciones de la comunidad, con sus lideres, asi como con los diversos poderes del estado y la ciudad.

Esto queda explicito y demostrado en nuestras reuniones publicas en donde nuestra mision es la de sefialar los aspectos
que estdn afectando a nuestras comunidades hispanas; aspectos como la Educacion, Acceso a la Justicia, Inmigracion, los
Trabajadores Agricolas, Pesticidas y los Cuidados de la Salud. Sin lugar a dudas, la Educacion constituye nuestro mandato
prioritario; incluyendo Acceso y Acercamiento a los Padres, el “WASL”, asi como la Educacion Temprana. Nuestro plan
estratégico incluye varios objetivos y compromisos, los cuales aspiramos a alcanzar este afio, y por supuesto todo ello,
adicionalmente a nuestro trabajo normal. Esto evidencia el arduo trabajo que cada uno de los comisionados - quienes son
sus representantes - estdn dispuestos a ejecutar. Ellos constituyen uno de los grupos mds trabajadores, que he conocido.
Y su esfuerzo en contactar a la comunidad ha sido muy exitosa.

Este afio la Comision ha incrementado el conocimiento en tormno a los aspectos con los cuales se enfrentan los hispanos/
latinos en el Estado de Washington. Como defensor de las cuestiones Latina, la Comision ha demostrado continuamente
su gran apoyo para con aquellas organizaciones las cuales tienen su mismo objetivo. Solamente durante el afio 2007, la
Comision ha participado en 336 reuniones comunitarias para discutir los puntos del momento. Igualmente la Comision
siempre esta afenta a ofr sus preocupaciones y a orientar nuestros legisladores, las agencias del estado, y la gobernadora
en mds 230 ocasiones. Adicionalmente la Comision ha despertado gran interés en las comunidades Hispanas; hemos
tenido una espectacular presencia y participacion de los latinos en nuestros actos publicos. La presencia de latinos en
nuestro acto publico de este afio fue de mds de 330 miembros, lo que constituye un incremento del 400% en comparacion
con la participacion en el 2004. Nada de esto seria posible sin el maravilloso apoyo de la comunidad. Y esperamos que
este apoyo se continGe incrementando.

Sé que continuaré alcanzando este doble reto durante el proximo afio, pues cuento con el continuo apoyo de mis colegas
Comisionados, los presidentes de comités y aquellos que sirven junto con ellos. Asi como también nuestro cuerpo de
voluntarios quienes contribuyen con su tiempo profesional “gratuite”. Esta dindmica me motiva a servir con gran orgullo
a esta organizacion, servir a la Comision y a las comunidades hispanas del Estado de Washington. Igualmente le estoy
altamente agradecida al personal del CHA, asi como a sus voluntarios, a los maravillosos Comisionados y a aquellos
buenos amigos que ferminaron sus funciones este afio. Realmente nos van a hacer falta, no obstante, tratare de construir
y ser parte del nuevo equipo conformado por los que quedaron y los recientemente llegados.

La Comision les invita y anima para que participen con nosotros “Juntos” para trabajar por un mejor maiiana para
nuestras familias, nuestros nifios, y nuestras comunidades. Nosotros representamos una de las muchas voces en nuestro
Estado, que cada dia defienden a los hispanos/latinos residentes en el Estado Washingfon. Les animamos a que nos den
sus comentarios y sugerencias, por lo que esperamos sus llamadas telefonicas o “emails”.

Esperamos que nuestro Reporte Anual, sea instructivo y beneficioso para todos.

Atenfamente,

&‘%qufm g

Lourdes Portillo Salazar
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CONSIGA SU PARTE DE
$29 MILLONES DE DOLARES.

La Loteria de Washington se enorgullese en ser socio con la Comision de Asuntos de Hispanos.

El afio pasado los detallistas de la Loteria de Washington ganaron mas de $29 millones de délares
en comisiones y premios{bonus) de ventas . Siendo un detallista de Loteria atraera clientes a

su tienda y sus ventas aumentaran. Y usted podria aumentar lo esencial y hasta mas por ser el
detallista que vende el premio mayor/ganador{Jackpot/Cashpot). |El premio (bonus) més grande
que un detallista alguna vez a pagado ha sido $110,000 délares - esto es un premio (bonus)!

Anada la Loteria de Washington a su negocio hoy y vea sus ventas crecer. Pongase en contacto
con la Loteria de Washington 1-800-732-5101, la opcién 4.

Las probabilidades totales de ganar cualquier premio varian por el juego, Debe tener 18 aios de ed
Sea un jugador listo, Conozea su limite. Problema con el juego, Linea de ayuda; 1-800-547-6133, walottery.com

Publicidad




los comisionados Yy el personal

Lourdes Portillo Salazar

Lo comisionada Porfillo-
Salazar es Presidente de la
Comision. Ella trabaja para

COMISIONADOS
la ciudad de Bellevue y es

parte del Comité Ejecutivo y

del Comité de Educacion del CHA.

Ty Cordova

El comisionado Cordova es
graduado de “New Mexico
State  University” con un
diploma en Administracion
de Empresas y una mencion
en Mercadeo. Es parte del equipo gerencial del
deparfamento de Asuntos Piblicos y Mercadeo
de la empresa de sequros State Farm en DuPont,
Washington. Sus  responsabilidades incluye
supervision del drea de Medios, Legislativa,
Comunidad y Relaciones Multiculturales para la
zona del pacifico noroeste. El Comisionado Cardova
es también Director Ejecutivo de la Cdmara Hispana
de Comercio del Condado de Pierce, y es miembro
de la Junta Consejera Latina de la Policia de la
ciudad de Lakewood.

Jorge Ruiz Chacon

El comisionado Chacon tiene

un doctorado en Psicologia

del  “Southern California

University for Professional

Studies”. El Dr. Chacon
gjerce su prdctica en Salud Mental y en los dltimos
40 afios se ha desempefiado como administrador
en el campo de la salud mental en el Estado de
Washington. Su participacion ha sido clave en el
establecimiento de los servicios sociales y de salud
mental de varias ciudades.

CHA STAFF

Uriel lniguez

Uriel es el Director del CHA.
Es groduodo de “Eastern
Washingfon  University” con
licenciatura en Gerencia de
Recursos Humanos y también
posee una Maestria en Administracion Piblica de
City University.

Alicia Luna, la sefiora Luna es la Asistente Ejecutiva
del CHA

PATROCINANTE ESPECIAL
State Farm Insurance- (p.23 y IFC)
ANUNCIANTES

Amigos FC (p.2)

Comcast Cable (p.11)

Emerald Downs p.(11)

Félix L. Negron

El comisionado  Negrdn
tiene mds de 30 afos de
experiencia en el drea de
Tecnologia de  Informacion.
Actualmente  trabaja  para
el Estado de Washington
como especialista en Tecnologia de Sistemas de
Informacidn. Fue fundador de “Imagen de Rainier”,
una de las mds grandes organizaciones hispanas
dedicadas a lo distribucion de becas en el Estado
de Washington. Como Comisionado, representa a
los condados de Thurston, Grays Harbor, Lewis and
Pacific. Es también miembro del Comité de Educacion
del CHA.

Gabriel Portugal

Bl comisionado Portugal es
vicepresidente de la Comision
y maestro del Distrito Escolar
de Kennewick. También es

b Presidente de la Junta del
Comité Cinco de Mayo en Tri-Cities. Es parte del
Comité Ejecutivo, asi como del Comité de Educacion
y el Comité de Personal.

Ninfa R. Gutiérrez

la  comisionado  Ninfa
Gutiérrez fue fundadora y
primer director en 1995, de
la Casa Hogar “Doctora Gloria
de Martinez”. Igualmente
ha sido miembro de la Junta Directiva del Consejo
de Asistencia para Viviendas en Washington D.C,
Corporacion de Asistencia para los comunidades
rurales en el oeste de los Estados Unidos, La Coalicion
de Viviendas Rurales de Washington y la Oficina de
Viviendas Rurales y Trabajadores Agricolas. Fue Vice-
Presidente de la Coalicion de Viviendas Rurales de
Washington y Presidente del la Fundicion Chicano
para la Educacion.

Voluntarios/Pasantes durante el afio 2007

De Evergreen University: Jean Bohling, Jared Gum,
Toe Hatzfeld-Hecht, Peou Parker and Chris Wade

De South Puget Sound Community College: Maggie
Hooper and Adela Bedolla

De St. Martin’s University: Richard Diaz;
Voluntarios: Leslie Deaton.

Esparza + Business Communication (p.35)
Fulcrum Foundation (p.29)

KCTS - Veme (p.29)

Latino Community Fund - Washington State (p.19)
WA Lottery (p.4)

Victor Chacon

El comisionado Chacdn es
Director de los Servicios
Multiculturales del Colegio
Comunitario de Walla Wuﬁo.
Posee un Doctorado en Arte
de la Universidad de Texas y de la Universidad de
Washington. Es presidente del Comité de Educacion.

Henry M. Cruz

El comisionado Henry Cruz es
Abogado Asociado en ejercicio
en leyes de Inmigracion en
el Bufete Rios Canfor de
Seattle, WA. Anteriormente
fue Coordinador de Proyectos en la organizacion
Abogados Voluntarios por la Justicia para el
Inmigrante, organizacién localizada en Seattle,
projecto coalicion ad-honoren de Microsoft Corp y
la Asociacion Americana de Abogados.

También fue el Abogado Coordinador del Proyecto de
Asilo Politico de Austin, una organizacion sin fines de
lucro de Austin, Texas, que provee servicios legales
a inmigrantes y refugiados en el la region central
de Texas. También ha servido en la junta directiva
del La Asociacion de Abogados Latinos del Estado de
Washington capitulo de la Asociacion Americana de
Abogados de Inmigracion. Actualmente es miembro
del Comité Ad-honoren del Capitulo Washington
de lo Asociacion Americana de Abogados. E? es
graduado de la Universidad de Texas, Escuela de
Leyes.

Rosalba D. Pitkin

La comisionado Pitkin es
asesor académico para los
planes de estudios ABE,
-l GED, ESL. lgualmente es
Coordinador de los programas ESL y “Servicios de
ayuda para Latinos” del Colegio Clark en Vancouver.
Es graduada de la New Mexico State University con
Licenciatura en Administracion de Empresas.

Pasantes que participaron enla Investigacion
realizada para este reporte:

Paul Cigarrvista — estudiante de Oregon State
University — estudiante de pre-grado “Public Policy
and Planning”

Donald R Barker I, graduado en el 2000
“Northwest  University” Kirkland, WA. Diploma
universitario en  Administracion  de  Empresas,
mencion en “Pre-Law. Graduado en 2007 “Faith
Seminary” Tacoma, Washingfon. Maestria en
Estudios Teoldgicos.

REPORTE ANUAL PRODUCIDO POR:
Esparza+ Business Communication

3534 W. Lawton Circle, Seattle, WA 98199
Phone: 206.829.8895
www.esparzaplus.com
info@esparzaplus.com
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Desde la exploracion
espanola a la peninsula
“Olympic”, realizada

en el ano 1774, los
hispanos/latinos han
contribuido fuertemente
al desarrollo del Estado
de Washington. En la
actualidad somos la
minoria mas grande

de los Estados Unidos,
representado el 13% de
la poblacion.




En los Gltimos 25 afos la poblacion
hispana del Estado se ha incrementado
dramdticamente, paso de 118,432 en 1980
a 549774 en el 2005.

Con el incremento de las desigualdades
que afectan la vida de los hispanos/latinos,
se hace crucial foda mejora que se pueda
lograr en dreas y sectores claves para el
desarrollo  social. Los hispanos/latinos
fodavia estdn confrontados a  refos
significativos, muy parecidos a los que
se dieron durante el Movimiento Chicano.
Todavia de una manera desproporcionada
los latinos siguen estando afectados por
los tasas de abandono en la escuela
secundaria, lo baja calidad de la vivienda,
la pobreza y el mediocre nivel de
participacion polifica.

El objetivo del la Comision de Asuntos
Hispanos es confinuar de manera decidida
con el trabajo de eliminar disparidades
en los dreas de Cuvidados de Salud,
Educacion, Justicio/Equidad, Vivienda y
ofros aspectos emergentes los cuales
obstaculizan el progreso.

La Comision reconoce que es esencial
sefilar fodos los aspectos los cuales
directamente  afectan  la comunidad
hispano/latina del Estado de Washington y
responder a las cambiantes necesidades de
lo comunidad. Las siguientes estadisticas
proporcionan evidencia del significante
crecimiento  del los hispanos/ latinos
en el Estodo de Washington. Ellas
muestran claramente el creciente impacto
de esta etnia:

* los hispanos constituyen el grupo
minoritario mas grande; 44.3 millones
para el 1 de Julio del 2006 o sea
un 14.8 % de la poblacion total. Los
afroamericanos siguen en sequndo lugar
con un total de 40.2 millones para el
2006. Luego estdn los asidticos con
14.9 millones, seguidos de los nativos
americanos y de Alaska con 4.5 millones
y los nativos de las Islas del Pacifico
con 1 millon. La poblacion blanca no-
hispana que menciona ser blancos puros,
totaliza 198.7 millones para el afo
2006.

* En el 2006, la poblacion hispana mostro
una edad promedio de 274 afios, siendo
comparativamente mds joven que la
edad promedio general de 36.4 afios.
Aproximadamente una tercera parte
de la poblacion hispana es menor de
18 afios, mientras que en la poblacion
general, solo una cuarta parte es menor
de 18 afios (US Census Bureau).

Actualmente  los  hispanos/latinos
representan el 9.1% (581,357) de la
poblacion del Estado de Washington
(Northwest ~ Area  Foundation), y
constituyen el grupo minoritario de
mayor poblacion.

* Se estima que para el 2010, habrdn
626,349 hispanos/latinos viviendo en
el Estado de Washington con una edad
media de 24.84 afios (Proyecciones
provisionales para la Poblacion del
Estado de Washington - Total por edad,
SEX0 Y 10z0)

* El Veinte ocho por ciento de los
inmigrantes en el Estado de Washington
son de origen hispano/latino (Northwest
Federation of Community Organizations)
y entre los afios 1990 y 2000, el
porcentaje de los hispanos /latinos
nacidos fuera de los Estados Unidos
se incrementd en un 300% (Growth
and Change in Washington State’s
Hispanic Population).

* Seis por ciento de los “Washingtonianos”
hablan espaiol en sus hogares (In Our
Own Words: Immigrant’s Experiences
in the Northwest, Febrero 2006,
Northwest Federation of Community
Organizations).

* En el afio 2005, sefenta y ocho por
cienfo de la poblacion americana no
autorizada era proveniente de México
y de Latinoamérica (PEW Hispanic
Research Center).

Los hispanos/latinos que actualmente
viven en ciudades y pueblos del Estado
de Washington estdn confrontados a
las mismas  situaciones que enfrentan

ofras comunidades latinas: bajo indice de
graduados escolares, bajas calificaciones en
la pruebas WASL (Washington Assessment
of Student Learning), ausencia de cobertura
para  cvidodos de salud, trabajadores
agricolas con altos riesgos (exposicion a
pesticidas y accidentes de trabajo), acceso
inadecuado a los servicios de intérpretes y
poco progreso en el desarrollo econdmico.
De acverdo con Bob Arington (Director
Asistente de la Gerencia de Pesticidas del
Departamento de Agricultura del Estado
de Washington) “Vivienda para los
trabajadores  Migrantes y No-Migrantes
consfituyen  quizds, dos de los mds
importantes iniciativas, necesitadas de
mayor apoyo legislativo”

Altas tasas de desigualdad e inequidad
estdn presentes en todas las dimensiones
de la vida de los hispanos/latinos, no
obstante existen soluciones posibles y
medidas de prevencion. Permanentement,
cada vez que se buscan soluciones para
eliminar estas brechas o disparidades,
surgen tres dreas principales:

1. Conocimiento de base (por ejemplo,
competencia cultural)

2.Una estrategia social para lograr los
cambios

3. Interés politico para apoyar los cambios
(por ejemplo, generacion de los recursos
necesarios para producir el cambio)

I Estodo ha estado  trabajondo
activamente para elevar la calidad de los
servicios que ellos proveen y los medios
a fravés de los cuales acceden a los
hispanos. El' Departamento de Servicios
de Salud Social (DSHS) y del Trabajo v la
Industria (L&) iniciaron un esfuerzo para
certificar intérpretes y traductores en las
dreas médicas y de servicio social para
que trabajen en las agencias del Estado.
Medidas similares a estas deben asumirse y
tomarse de forma permanente, i se desea
progresar en lo reducir aquellos aspectos
que afectan a la poblacion hispana.

La siguente pdgina muestra un grdfico en
donde se observa la poblacion hispano/
latino del Estado de Washington (OFM
2006).
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demograficos del 2007

Condados en Washington con la mds alta poblacion Hispana durante el 2006

Nombre del  Poblacién Pob. Total Porcentaje
Condado Total Hispana
: 3 Adams 17,300 9,040 52.3
om el —# ' Asotin 21,000 470 22
: Benton 160,00 24,790 154
Chelan 70,100 16,530 23.6
Clallam 67,800 2,940 43
Clark 403,500 22,640 5.6
Columbia 4,100 300 73
Cowlitz 96,800 5,440 5.6
. | _ { Douglas 35,700 8,340 234
Kitsap Ferry 7,500 220 29
: f— .. e, : Franklin 64,200 36,500 56.9
ek 1 \ - Garfield 2,400 60 25
Brays Horbor = ] _ ' e Kty B Grant 80,600 28220 350
: Grays Harbor 70,400 4,970 7.1
{ Tiecsoe RS ey S Whitman lsland 77,200 3590 47
7 ; Jefferson 28,200 750 2.7
iy Lowis | Garfivld King 1835300 117,890 6.4
- | Calumbia Kitsap 243,400 11,510 4.7
Wohkiskum L Kitfitas 37,400 2,300 6.1
Cowlitz Skamanin _ Klickitat 19,800 1,850 9.3
] I ] % Lewis 72,900 4,980 6.8
Kickisat | e 4 Lincoln 10,200 220 22
@ SHIHE MRS B 1., 53100 3000 58
Okanogan 39,800 6,770 17.0
Pacific 21,500 1,350 6.3
: Porcion Compartida Pend Oreille 12,300 260 21
Pob. Total de Hisp./Lat. 4o |4 Pob. Tmu]plgiq: Lot Pierce 73500 50030 65
n Juan 15,700 ]
®  Menosde5000 [N Menos del 5% gﬁagjiltm 113,100 15,238 i
Skamania 10,600 480 %)
. s000-25.000 [ 5-15% Smohomish 671,800 37,620 56
Spokane 443,800 14,160 32
. 95 000 - 75.000 - 15-25% Stevens 42,100 880 2.1
- ' ' E 95 _ 50% Thurston 231,00 11,860 51
Wahkiakum 3,900 110 28
! ; 0, Walla Walla 57,900 10,910 18.8
4 Masde75000 [ Més del S0% Whotom 184300 11260 61
Whitman 42,800 1,410 33
i T g Yakima 231,800 95,380 411
ot Hispao € o exogork dhion Hispanes pueden serde alter iz Washington St. 6,375,800 585390 89

~ Estimado por Condados en el 2006 presentado por la
Oficina Estatal de la Gestion de Finanzas y Prondsticos
Mapa Divisorio creado por Kyle Reese-Cassal 3-09-07

Condados en Washington con la mas alta poblacion
Hispana durante el 2006

| Condudo | [ G [ Fgeccn | Fepoden
16,887

32,246

8,094 | 35,772

Fuente: NW Area Foundation
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* Durante el afio 2005, la tasa de abandono
escolar (entre edades 16-24) por parte de
los estudiantes latinos a nivel nacional fue
de 22.4% (Fuente: Indicators.nwaf.org)

En cuanto al Estado de Washington, las
cifras esperadas de graduandos durante
el 2005, fueron las siguientes: 74% de
graduandos (con su diploma normal) en
el tiempo esperado (periodo de 4 aflos),
denfro de los estudiantes Hispanos
este porcentaje fue el 60%, para los
estudiantes afroamericanos 61%, asidficos
80% y nativos americanos 55%. (OSPI)

En los Estados Unidos durante el afio
2006, un 59% de los Hispanos con
edades comprendidas entre 25 afios o
mds, manifestaron haber cursado estudios
secundarios  (High  School), un 12%
menciono tener un diploma de estudios
secundarios o mds, y 839,000 dijeron
haber obtenido algin tipo de grado
avanzado (como por ejemplo Master,
Doctorado, ~ Post-Grado  Profesional)
(Fuente: US Census Bureau)

* £n ¢l 2006, la tasa general de los “no-
asegurados” incluyendo hispanos  se
incremento para un total de 15.3 millones,
elevandose a un 34.1% cuando se compara
con las cifras del 2005 que eran de 32.3%.
No obstante el porcentaje de los hispanos
“no-asegurados” se mantuvo igual con el

Poblacion Hispana/Latina del Estado de Washington: 2000-2030
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14.1%. También permanecio sin cambios
la tasa de “no-asegurados” dentro de los
blancos no-hispanos (10.8%). La tasa de
“no-asegurados” que aumento, fue dentro
de lo poblacion afroamericana que paso
de 19% a 20.5% en el 2006, mientras
que por su parte esta tasa disminuy en
la minoria asidtica de 17.2% en el 2005 a
15.5% en el 2006. ( US Census Bureau)

* Durante el 2006, cerca del 22.1% de los
nifios hispanos no poseian ningdn tipo
de Seguro de Salud, ello comparado con

1,099,540

los nifios blancos—no hispanos 7.3 %,
los nifios afroamericanos 14.1 % v los
nifios asidticos 1.4%. En el Estado de
Washington la tasa de “no-asegurados”
(durante un promedio de 3 aios 2003-
2006) es del 12.5%; mds baja que la fasa
nacional (mismo promedio de afios) que es
del 15.3%. (US Census Bureau)

* La Encuesta Poblacional 2004 del Estado
de Washington, sobre la cobertura de
Sequros de Salud basado en raza/etnia,
muestra  desproporcionadas  diferencias

-0. 2007 Estado de Washington Evaluacion Latino/Hispana



demograficos del 2007

entre los hispanos/latinos y los no-hispano
en cuanfo a ser “no-asegurados” o no
estar cubiertos por estos sequros de salud.
Por un lado cerca del 9% de lo poblacion
(excluyendo tercera edad) del Estado de
Washington es Hispana; pero un 15%, o
sea 91,000 de los “no-asegurados” son
hispanos/latinos. (WA State Office of
Financial Management).

|Il

En referencia al “Ingresos Promedio”
para el afio 2005 (basado en el ingreso
promedio de los Gltimos 12 meses) indican
que el ingreso promedio tanto del hombre
como de la mujer hispano/latino son
los mds bajos al compararse con ofros
grupos por raza/etnia. El hombre hispano
tiene un ingreso anual de 527380, en
comparacion con el hombre asidtico cuyo
ingreso, el mds alto de todos 48,693
por afio. EI hombre no-hispano caucdsico,
tiene el segundo mds alto ingreso anual
$46,807, seguido del nativo de Howai y
otras Islas del Pacifico con $35,426 por
afio. Los hombres afroamericanos, nativos
americanos y de Alaska, tienen un ingreso
medio anual de $33,520. Cada uno de los
hombres de estos grupos etnicos/raciales,
superan en ingresos al hombre hispano/

|atino. Este mismo patron se observa entre
las mujeres de las diferentes etnias/razas.
La mujer hispana/latina es la que tiene
el ingreso anual mds bajo de todos los
grupos siendo de solo $23,678 por afio.
(US census Bureau)

Por su parte, los incrementos salariales,
aunque inconsistentes entre los diferentes
grupos, tienden a favorecer a los
trabajadores de los grupos minoritarios. El
salario medio de los trabajadores hispanos
y afro-americanos, los cuales comienzan
en los niveles mds bajos, se incrementaron
durante los afios 2005-2006; mientras
que el salario de los asidticos y caucdsicos
tendieron a disminuir ligeramente. No
obstante, en el grupo de hispanos/
latinos nacidos en el extranjero (quienes
representan la porcion mas alta del
grupo laboral hispano) ese salario medio
disminuyo. Asi pues los hispanos/latinos
confindan obteniendo el mds bajo salario
de todos los grupos raciales/éticos (Pew
Hispanic Center)

Durante el 2005, la tasa de mortalidad
materna de la mujer hispana fue de 8.5
muertes por cada 100,000 nacimientos;

ello comparado con la cifra del 2004,
lo cval fue de 10.3 por cada 100,000
nacimientos. Esta proporcion comparativa
entre la mujer hispana y la no-hispana
en el 2004 fue de 0.9 y en el 2003 fue
de 1.2 (US. Centers for Disease Control
and Prevention)

* En base al Reporte 2006 del Trabajo
Latino, lo tasa de desempleo de los
hispanos/latinos  alcanzo  durante el
segundo trimestre del 2006, su historico
mds bajo de 5.2%. Ajustado este nimero
por el empleo de temporada, muestra un
porcentaje de apenas el 0.6% entre los
hispanos/latinos y no-hispanos/latinos,
siendo el mds bajo porcentaje desde 1973,
fecha en que se comenzo a obtener este
tipo de informacion. (Pew Hispanic Center)

1.1 millones de hispanos, veteranos de las
Fuerza Armadas de los Estados Unidos, sirven
y han servido a su pais. (US Census Bureau)-
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Publicidad

Situacion:
CRITICA

7 perniodicos a imprimir.
4 millones de visitas anuales en sus sitios web.
2 lineas T-1 que no abastecen la demanda.

Solucion: -

La increible velocidad v total confiabilidad Equi i P .
,, quipar su negocio con Comcast Business Class Internet ™,
de "Comcast Business Class Internet” le dard acceso a un Intemet mas rapido que DSL, incluyendo

permite a Robinson Newspapers, . . g ety .
que sus reporteros estén al tanto de la noticia ademas una avanzada telefonia digital sin limites, asi como

mantener al dia sus sitios webs y de una TV informativa que mantendra a su oficina competitiva
tener a sus imprentas trabajando puntualmente. y al tanto de lo que pasa.
Llame al 1-888-824-8231 o visite el sitio web www.comcast.com/business @omcust,
Business Class

Iniemel: Comparacin ente of servico Comeas! & DMbgs v & servicia DSL 1.5Mops Standard. mmgﬂmmahmmmmﬂgmmm
Em#mmimuﬁzm a lamadars directas en los Estados Unidos, cierios leritorics de mmtﬂmmmwm:sm MNthugw
no

Emerald Downs reconoce la importante contribucion de los trabajadores hispanos al deporte hipico.
El B0% de nuestros empleados que trabaja directamente con los caballos,
dice tener ascendencia hispana, asi como el 15% que labora en las tribunas.
Nuestra gratitud a este irremplazable sector que completa
la experiencia Hipico-Depaortiva en Emerald Downs.

www.emeralddowns.com = 888.931.8400
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La sesion de

la Asamblea
Legislativa del
2007 tuvo como
resultado varios |
logros para la
Comunidad Latina.
No obstante varios
proyectos de ley
significativos -

que habrian |
contribuido al
desarrollo de

los hispanos/
latinos no fueron
aprobados.

e
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La Comision de Asuntos Hispanos hizo el
sequimiento a 188 proyectos de ley, escribio
varios testimonios y acudid a numerosas
audiencias sobre proyectos de ley relevantes
para los comunidades hispanas del Estado
de Washington. las dreas de inferés
particularmente especial para los hispanos
fueron sobre todo la educacion, la atencion
sanitaria, los derechos de los trabajadores
agricolas, el desarrollo  econdmico, la
vivienda y los asuntos de naturaleza juridica.
La larga y agotadora sesion de la asamblea
legislativa de esfe afio logrd muchos éxitos
para la comunidad hispana. Los éxitos y
logros quedardn reflejados después en esfe
informe.

El Director de la Comision, Uriel lfiguez,
continda centrado en el tema de la educacion
y en la necesidad de cambios en el sistema
escolar. El' Director aln participa en una
cadena de radio semanal en Radio KDNA.
Durante estas transmisiones, el Director
proporciona novedades sobre proyectos de ley
ante la Camara y el Senado, especialmente
aquéllos que van a tener un efecto positivo
0 negativo para los hispanos. También utiliza
esta avenida para informar/educar a los
hispanos en otros temas como las prdcticas
prestamistas ~ depredadoras, el fraude
causante de las ejecuciones de bienes raices y
las fechas de reunion pablica de la Comision.

Nuevamente, el dia legislativo latino tuvo
éxitos y trajo consigo hispanos de todos los
rincones hasta Olympia. Mds de 800 hispanos
se juntaron durante un frio y soleado dia de
febreroy se reunieron con los legisladores para
comunicarles sus motivos de preocupacion.
Esta gran audiencia consiguio respuestas de
apoyo de la oficina de la gobernadora y de
muchos legisladores.

La cautivante actuacion del Mariachi Ayutla
en lo Rofonda, la entrega de becas a dos
estudiantes latinos excepcionales y la sala
repleta para escuchar a la gobemadora
Gregoire, ilustra nuestras contribuciones y
nuestro compromiso para con un mafana
mejor.
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la Comunided  Hispana  confinuard
inevitablemente creciendo y sin duda la
Comision continuard conversando con los
legisladores y forzandoles a dar mds apoyo
a nuestros asuntos. Hoy 800, maiiana 2000;
nuestra presencia necesita ser mds visible y
mayor en nimero no solo el Dia Legislativo
Latino, sino durante la sesion legislativa
entera y el resto del afio. Sin duda, mejorar
lo calidad de vida para los hispanos/latinos
en el Estado de Washington es un deber
perpetuo de la Comision, los lideres hispanos,
los defensores de los hispanos, efc. La
Comision de Asuntos Hispanos sigue dedicada
a sus campafias para educar a la comunidad
y a los legisladores en los asuntos relevantes
que afectan a la poblacion hispana/latina.

La Comision desea reconocer y agradecer a
todos los legisladores que escucharon nuestras
preocupaciones, apoyaron/combatieron los
proyectos de ley de impacto significativo
para los comunidades latinas del Estado de
Washingfon, y que estuvieron con nosotros el
Dia Legislativo Latino del 2007. La Comision
también quisiera agradecer la presencia
de todos los defensores, administradores,
estudiantes y electores que estuvieron con
nosotros y nos ayudaron con nuestra mision.
Finalmente, agradecemos sinceramente al
Comité Legislativo Latino en sus incansables
esfuerzos para lograr que el Dia Legislativo
Latino fuese un dia de éxito.
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Sesion legislativa 2007 - Prioridades del CHA

EDUCACION

Promover el desarrollo de programas
adicionales que impacten la gran tasa
de alumnos que dejan los estudios entre
los estudiantes hispanos de nuestras
escuelas K-12.

La ensefianza es esencial para lo salud
econdmica, la diversidad cultural, la vitalidad
civica y el bienestar politico del Estado de
Washingfon y de la nacion. Nuestro sistema
educativo estatal y fodas las agencias locales
de ensefianza deben responder a su vez con
recursos, programas y normativas que traten
los factores que impiden a los estudiantes
hispanos alcanzar y lograr una formacion
significativa.

* Implementar un programa de becas para
distritos escolares y asociaciones con
organizaciones comunitarias que trabajan
en particular para prevenir el abandono de
las escuelas por parte de los estudiantes.

* (rear carreras académicas en las escuelas
de ensefianza secundaria del Estado de
Washington.

* Ampliar Navigation 101 en todas las
escuelas con rendimiento bajo.

* (rear una opcion eficaz y apropiada
para la edad de los estudiantes o una
evaluacion alternativa para los estudiantes

que al término de su dltimo afio no puedan
aprobar el WASL.

* Ampliar el apoyo estatal para una mayor
participacion de los padres y de la
comunidad en los esfuerzos de las diversas
comunidades.

Todos los profesores deben estar
preparados para ensefiar en aulas
multiculturales.

* Promover que los estudiantes universitarios
bilingiies se conviertan en profesores del
Estado de Washington.

Los distritos escolares se enfrentan a
dificultades significativas a la hora de
consequir, confratar y conservar una
cantidad suficiente de profesores bilingies.
De acverdo con OSPI, mas del 90% de
los profesores y los administradores son
de origen caucdsico; por otro lado, la
poblacion de estudiantes hispanos en
algunos distritos escolares es de mds
del 50%. Los profesores bilingiies son
cruciales a la hora de lograr un mayor
éxito académico entre los estudiantes que
aprenden inglés. CHA apoya leyes que
proporcionen a los estudiantes bilingiies
universitarios un incentivo para que se
conviertan en profesores garantizando su
compromiso para trabajar en el Estado de
Washington.

* Hacer que todos los profesores actuales
y futuros reciban informacion extensa y
formacion sobre como ensefiar en una
clase mulficultural.

Tratar las barreras a las que se enfrentan
los estudiantes que aprenden inglés para
que consigan un Certificado de Logro
Académico.

* S6lo el 12% de los estudiantes de 10 grado
de ELL (English Language Learner) logran
el estdndar WASL en matemdticas y solo
el 35% de los estudiantes ELL logran el
estdndar en lectura. Los distritos escolares
deben corregir los disparidades en los
resultados WASL y contribuir a reducir las
barreras para los estudiantes ELL.

* Desarrollar dos exdmenes iniciales para




los nuevos inmigrantes: uno para evaluar
sus nociones en lengua inglesa y otro
para evaluar sus nociones en materia de
escritura y matematicas.

* |mplementar programas para coordinar
programas  de estudio,  evaluaciones,
formacion para profesores y participacion
de las familias.

Instar a las instituciones de ensefianza
superior a que amplien su proceso de
admisién con un enfoque mds inclusivo.

Desde 1997 lu admision de estudiantes
hispanos en nuestras  instituciones  de
ensefianza superior no se equipara al
crecimiento de nuestra poblacion. A pesar
de que la poblacion hispana constituye
aproximadamente un 9.1% de la poblacion
del Estado de Washington, las inscripciones en
los programas de licenciatura y profesionales
de la Universidad de Washington es inferior
al 3%. Las universidades y otros centros de

ensefianza universitaria cada vez muestran
menos diversidad, a pesar de que la
poblacion general de nuestro estado es cada
vez mds diversa.

DESARROLLO ECONOMICO

Apoyar leyes que mejoren el acceso a
recursos disponibles por parfe de lus
empresas de mujeres y de minorias.

La financiacion deberia emplearse para crear
trabajos y ofras oportunidades economicas, y
con ello proporcionar mayores recursos para
el programa de la junta de revitalizacion
economica comunitaria. CHA también anima
a la junta de inversiones del estado a que
invierfa en programas para las empresas
recientes y en expansion de forma que se
aeen programas de financiacion para el
desarrollo econdmico.
o Ampliar el programa Link-  Deposit
(por medio de la asignacion de fondos
adicionales).

* Desarrollar centros de asistencia para las
pequefias empresas.

* Asignar mayor financiacion a la Oficina
de Empresas Minoritarias y de Mujeres
(OMWBE), de forma que puedan prestar
ayuda a los centros de lo pequefia
empresa.
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ASISTENCIA SANITARIA

Instar al estado a que amplie el acceso
a una cobertura de salud accesible
para todos los residentes del Estado de
Washington.

Aunque el acceso a la asistencia sanitaria y
su cobertura crecio en los 90 en el Estado de
Washington, durante los Gltimos afios no ha
habido tanto progreso. Desde el 2002, casi
100,000 personas mds se han quedado sin
sequro médico en el Estado de Washington;
se calcula que en el 2004 serdn 600,000. Los
latinos han sentido gravemente el impacto y
muchos carecen de cobertura médica y de
aceeso justo a la asistencia sanitaria.

Ampliar el Plan de Salud Bdsica
Aproximadamente 100,000 nifios carecen de
sequro en el Estado de Washington. Muchos
de estos nifios fendrian derecho a Medicaid;
sin embargo, no estdn inscritos. Ademds, mds
de 9,000 nifios estdn en la lista de espera
del programa estatal de Medicaid para nifios
inmigrantes. Este programa se debe ampliar
para poder incorporar a nifios inmigrantes
extremadamente pobres (<100% FPL), que
no tignen otra fuente de cobertura médica.

COBERTURA MEDICA PARA TODOS LOS
NINOS EN EL 2010

La comunidad hispana concibe el Estado de
Washington como un lugar en el que todos
los nifios estdn sanos y pueden aprender
porque tienen cobertura médica adecuada y
aceeso a la atencion sanitaria en el momento
adecuado. Hoy por hoy, 73,000 nifios carecen
de sequro en el Estado de Washington,
cantidad suficiente para llenar 2,500 qulas.
Existen dos formas principales de superar esta
brecha teniendo en cuenta que se calcula que
el 70% de los nifios sin seguro médico pueden
optar a programas ya existentes:

* Garantizar que fodos los nifios que pueden
optar a estos programas estdn ya inscritos.
Emplear ofertas de servicios e informacion
para que los padres sepan cudles son sus
opciones y como pueden acceder de forma
adecuada @ una asistencia sanitaria para
sus hijos.

* Ampliar los niveles de derecho de admision
para los programas patrocinados por el
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gobiemo federal con una cantidad igual a
la proporcionada por el gobierno estatal,
es decir, programas como el “Programa
Estatal de Seguro Médico para los Nifios”, y
desarrollar un programa que cubra la brecha
en materia de seguro médico de forma que
las familias con mayores ingresos puedan
optar a él.

Exigir que los anuncios piblicos de las
agencias estatales aparezcan también en
otros idiomas.

Exigir que los anuncios publicos de las agencias
estatales sobre salud piblica, seguridad y
bienestar aparezcan en el idioma en el que
hable lo comunidad en particular.

Los hogares con conocimientos limitados
de inglés (LEP, por sus siglas en inglés) en
comunidades del Estado de Washington donde
LEP es predominante, tienen el mismo derecho
a recibir informacion sobre estos asuntos
que los hogares donde se habla inglés. Para

e

realizar esta tarea con mayor eficacia: todos
los miembros de una comunidad deberian
poder leer anuncios sobre localizacion de
lugares de residencia de personas que hayan
cometido delitos de naturaleza sexual,
informacion sobre el uso sanitario del agua y
de los alimentos en situaciones de emergencia
0 recuperacion en caso de desastre.

Proporcionar financiacion para realizar
una evalvacion de los necesidades de
atencion sanitaria de los hispanos/
latinos.

Con ello se contribuiria a ampliar el informe
de la Comision Mixta sobre Disparidades en
Materia de Salud, lo que constituye un primer
paso para crear un programa de atencion
sanitaria para todos los hispanos. Hoy en
dia, la mayor parte de los datos se basan
en femas sanitarios que afectan a los
comunidades itinerantes en vez de a toda la
comunidad hispana.




LOS TRABAJADORES AGRICOLAS

Hoy en dia hay 33.5 millones de inmigrantes
en los Estados Unidos, es decir, un 11.7%
de toda la poblacion de los EE.UU. (Oficina
del Censo de los EE.UU). Los inmigrantes
indocumentados  procedentes de  México
suponen 6.2 millones de la poblacion de
inmigrantes, es decir, 56 por ciento en el
2005 (Centro Hispano PEW, marzo del
2006). Como resultado, los mexicanos siguen
siendo el grupo minoritario de mayor tamafio
y también el de mds rdpido crecimiento del
pais. Un inmigrante indocumentado constituye
un individuo que “ha prolongado su estancia
mds alld de lo estipulado en su visado o un
individuo clasificado por el gobiemo como
aquél que ha entrado en el pais sin inspeccion”
(Centro Hispano PEW, 2006). La agricultura
se ha convertido en el drea principal para que
los inmigrantes mexicanos obtengan empleo a
su llegada a los EE.UU. Desafortunadamente,
existen muchas desventajas  relacionadas
con esta forma facil de empleo, como por
ejemplo, vivienda inadecuada, falta de
agua potable, salario bajo, confacto con
pesticidas, problemas respiratorios, falta
de sequro médico y accidentes en el lugar
de trabajo. Medicaid era el programa
disenado para cubrir a las personas de hajos
ingresos, padres, hijos, ancianos y personas
con discapacidades que cuentan con pocos
fecursos para cubrir su atencion sanitaria.
Sin embargo, muchos inmigrantes no rednen
los requisitos necesarios para poder optar a
Medicaid debido a su condicion de ilegales
0 si no llevan mds de 5 afios en los EE.UU.
Varios estudios muestran que segin calculos
el 44 por ciento de los inmigrantes mexicanos
legales y el 77 por ciento de los inmigrantes
indocumentados no tienen seguro médico.
Segun el Centro Nacional para la Salud del
Trabajador Agricola, Inc., lo mano de obra
en lo agricultura realiza trabajos clasificados
dentro de los 3 mds peligrosos en los EE.UU.
En el 2001, se produjeron 22.8 defunciones
de trabajadores itinerantes por cada 100,000
trabajodores agricolas en los EE.UU, en
comparacion con las 4.3 defunciones por cada
100,000 en el total de la mano de obra de
los EE.UU. (NCFH). Las horas de trabajo y las
condiciones extenuantes que los trabajadores
migratorios sufren contribuyen a la existencia
de diferentes enfermedades y riesgos para su
salud que se presentan mayoritariamente en

este grupo. Sin poder suplir sus necesidades
bdsicas, los trabajadores migratorios padecen
infecciones parasitarias y tuberculosis. Es
esencial que esfos trabajadores reciban las
mismas oportunidades en materia de atencion
sanitaria que el resto de los trabajadores de
los EE.UU.

Promover un control constante de
la colinesteraso.

CHA promueve una mejora en los procesos de
control de pruebas de sangre para las personas
que utilizan pesticidas que confienen encimas
de colinesterasa. Los trabajadores agricolas
que recogen la cosecha tienden a mostrar
niveles detectables de residuos de pesticidas
en sus hogares en comparacion con ofros
trabajadores agricolas. Sus hijos tienden a
mostrar niveles detectables de pesticidas
en la orina. Los trabajadores agricolas que
se hayan estado en contacto con pesticidas
no buscan atencion sanitaria por lo general
debido al miedo a lus represalias, la falta de
confianza en los médicos que diagnostican
si el paciente ha estado en confacto con
los pesticidas y los costos asociados con la
atencion sanifaria.

* Exigir y financiar pruebas de control del
aire para los pesticidas agricolas por parte
de las agencias estatales pertinentes.

* Establecer fechas y un proceso para la
eliminacion progresiva de los pesticidas
agricolas extremadamente peligrosos y
el empleo progresivo de méfodos mds
sequros para el cultivo de alimentos.

* Exigiry financiar un estudio que identifique
normativas  explicitas y/o  programas
que requieran su implementacion para
garantizar el uso progresivo de ofras

altemativas. Los trabajadores agricolas
deben participar en las reuniones en este
proceso de estudio.

* Agencias directas estatales que adopten
regulaciones  como  las  “zonas de
profeccion” que ampliardn la proteccion de
los trabajadores y sus hijos hasta que se
apliquen otras altenativas.

Viviendas para los trabajadores agricolas

e Aumentar lo asignacion de los
Fondos Fiduciarios para las Viviendas
de Trabajadores Agricolas. Muchos
trabajadores agricolas viven en viviendas
en condiciones inaceptables debido a la
falta de viviendas accesibles.

* Exigir que las agencias estatales y locales
gestionen/supervisen las “condiciones en
la vivienda” de los trabajadores agricolas
para que colaboren entre i de forma que se
racionalice la aplicacion de las regulaciones,
y asi se proporcione una red de sequridad a
los trabajadores que habitan viviendas en
condiciones inaceptables.

TEMAS FEDERALES

Inmigracion

La Comision continuard asesorando a nuestra

delegacion del Congreso sobre la necesidad

de una reforma global en materia de
inmigracion.

* Una reforma que trate las barreras a las
que se enfrentan todos los inmigrantes
de nuestro pais, los nuevos y los que han
residido aqui durante mucho tiempo y
aquéllos que llegardn en el futuro, para los
trabajadores agricolas y los que no lo son.

* Una reforma en materia de inmigracion
para los fomilias de inmigrantes que
residen en los EE.UU y aquéllas que viven
fuera de los EE.UU, y

* Una reforma que reconozca el respeto,
la dignidad del trabajo y proteja a los
trabajadores inmigrantes y sus familias
al igual que se presta profeccion a otros
trabajadores.

Apoyo al DREAM ACT

Cientos de miles de nifos llegan a los EE.UU.
con sus padres con la esperanza de lograr
el Suefio Americano. Estos nifios no tienen
alternativasu opciones para obtener reparacion
o reformar su situacion como inmigrantes o
convertirse en miembros productivos de la
sociedad. Para los estudiantes inmigrantes
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con éxito que terminan la preparatoria y
buscan acceso a una ensefianza superior para
confinuar una carrera, el DREAM ACT, ley
federal, proporciona la avenida para lograrlo y
para reformar su situacion como inmigrantes.
CHA recomienda que los legisladores apoyen
esta importante ley federal.

Proyectos de ley sobre la ensefianza
aprobados

En la sesion legislativa del 2006, los
legisladores ~ aprobaron  derechos  de
negociacion colectiva para los miembros del
personal del cuidado de nifios o puericultura
que cuentan con permisos. También en el
2006, la legislatura cred una agencia de
nivel ejecutivo, el Departamento de Educacion
Temprana, y formd una asociacion pGblico-
privada denominada Thrive by Five, para
consequir apoyo publico y financiero para los
programas de ensefianza femprana. Se negocio
y se presento ante la Asamblea legislativa del
2007 un contrato, apoyado por la Alianza del
nifio. Lo Asamblea legislativa del 2007 se
vio marcada por grandes éxitos para con los
nifios, entre ellos, inversiones presupuestarias
significativas y leyes que representaban la
culminacion de afios de trabajo para los
defensores del nifio. Los temas de la cobertura
sanitaria y la educacion temprana para los
nifios recibieron un apoyo estatal sin igual que
fendrd un impacto directo e indirecto en todos
los nifios del estado. Estos éxitos histdricos se
vieron provocados por una defensa sdlida por
parte de individuos, organizaciones y lideres
politicos que trabajan para conseguir un fin
comdn; mejorar la vida de nuestros hijos. En
el presupuesto de 2007-2009 se incluyen
mds de $130 millones en nuevas inversiones
para los programas de educacion temprana —
un compromiso enorme por parfe de nuestros
legisladores. Ademds, la asamblea legislativa
aprobd las dos prioridades esenciales de la
Alianza del nifio en esta sesion: establecer un
sistema de rating de calidad voluntario para
las instituciones que proporcionan servicios de
puericultura y aumentar la tasa de reembolso
estatal para el personal que cuida a los nifios
de las familias con ingresos bajos.

Mejorar la ensefianza de matemdticas y
ciencias (HB 1906,/25S 5813)

Crea un programa de formacion y preparacion
para las matemdticas y las ciencias; ordena a
la Junta Estatal de Ensefianza (SBE, por sus
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siglas en inglés) que recomiende revisiones
de los requisitos de aprendizaje de las
matemdticas y las ciencias.

Promover  las  oportunidades  de
aprendizaje y los logros de los estudiantes
(SB 5841/ HB 1872)

Comienza a instalar jardines de infancia
a fiempo completo en las escuelos con
los mds elevados indices de pobreza; crea
un programa piloto de Aprendizaje de la
Lengua Inglesa y varios proyectos K-3 de
demostracion; y establece el Programa del
Centro de Aprendizaje de Washington, que
proporciona becas para un cuidado excelente
de los nifios antes y después del horario
escolar. (La gobernadora vetd en parte esfa
campaia).

Evalvacion del Estado de Washington del
aprendizaje del estudiante (WASL, por
sus siglas en inglés) (SSB 6023)

Consigue logros en el sistema de evaluacion
estatal de tres maneras:

1. Aumenta el nomero de evaluaciones
alternativas a disposicion de los estudiantes

2. Revisa la evaluacion actual (WASL); y

3. Considera establecer exdmenes de fin de
curso en matemdticas y ciencias para los
institutos.

Se afiaden al sistema pruebas diagndsticas,
y se retrasa hasta el 2013 el requisito de
aprobar las matemdticas y las ciencias para
graduarse. (La gobernadora vetd esta medida
de forma parcial).

Programa estatal para la prevencin del
abandono de las clases, la intervencion y
la reparacién (HB 1573 / SB 5497)

Establece un programa de becas para
que los distritos escolares implementen
programas de prevencion del abandono y
lo reparacion. (La gobernadora veto esta
medida parcialmente).

Terminar estudios a nivel de preparatoria
(HB 1051)

Crea un programa piloto en dos centros de
ensefianza universitaria y técnica (CTC, por
sus siglas en inglés) para que los estudiantes
que cumplan los requisitos necesarios
puedan confinuar sus estudios en los CTC
y consequir el diploma de preparatoria. El
programa se ha disefiado para estudiantes
menores de 21 afios que hayan cumplido
todos los requisitos de graduacion a nivel
estatal y local. (La gobernadora vetd esta
medida parcialmente).

Comidas escolares (HB 1128 / SB 5140)

El presupuesto estatal para el 2007-2009
incluye $3.6 millones para eliminar el copago
de 40 centavos para las comidas escolares
a partir del nivel de jardin de infancia hasta
el tercer curso—eliminando asi esta barrera
probada de participacion en los comidas
escolares. Un minimo de 2,400 estudiantes
mds de bajos ingresos comenzardn a comer
en la escuela y a obtener una alimentacion
que es clave para su éxito en la escuela.
Esta inversion es un paso firme hacia la
eliminacion del copago para las comidas
escolares de todos los estudiantes.

Los nifios con hambre no pueden concentrarse
en aprender. Llenar las necesidades bdsicas
de nuestros estudiantes, les permite que
dispongan de todas las herramientas
necesarias para tener éxito en la escuela. Se
han proporcionado $3.3 millones para eliminar
el copago en las comidas de precio rebajado
para los estudiantes de bajos ingresos en los
cursos K-3y $1.5 millones extra para financiar
la eliminacion del copago en el desayuno
rebajado escolar para todos los estudiantes
de bajos ingresos. (La gobernadora veto esta
medida parcialmente).
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éPor qué invertir en la Comunidad Latina?

La poblacion latina contribuye al desarrollo economico, social y cultural de |a region a través de sus diversas
comunidades de multiples nacionalidades. Invertir en este fuerte activo social y valioso segmento de la
poblacién creara un mejor futuro para todos en el Estado de Washington.

De los billones de ddlares distribuidos durante el afio 2005 por las instituciones filantropicas, solo un
1,3% fue invertido en la comunidad latina. Aungue hay organizaciones que realizan una gran labor por la
comunidad latina, son necesarios mas fondos que permitan mejorar la vida de mas familias latinas.

El “Latino Community Fund” (LCF) - Fondo para la Comunidad Latina - del Estado de Washington ayuda a
incrementar la inversion filantropica aportada para la comunidad latina y compromete a los latinos y no
latinos a invertir en nuestros futuros unidos. También el LCF trata de mantener bajos costos administrativos,
maximizando al maximo los sistemas de costo-eficiencia.

Haga la diferencia e invierta ahora!

: . 1100 Dexter Avenue North, Suite 100
Donaciones y mas informacién en Seattle, WA 98109

WWW.LATINOCOMMUNITYFUND.ORG hﬁ:_rgﬁlnﬁummmummnﬂ.wg

-19- 2007 Estado de Washington Evaluacion Latino/Hispana




resumen legisliativo del 2007

Apoyar el PAS (Promocién del Exito
Académico) entre los estudiantes con
problemas de aprendizaje

Se han proporcionado $49 millones para
ayudar a los estudiantes a nivel de preparatoria
de forma que aprueben el WASL.

Inscripcion en Centros de Aprendizaje
Ténico (SB 5790 / HB 1997)

Se ha proporcionado mayor financiacion para
cubrir los costos asociados con la participacion
de estudiantes que asisten paralelamente a
estos centros y a su escuela secundaria. (La
gobernadora vetd parcialmente esta medida).

Programa Piloto para el Aprendizaje
Indigena

La Oficina del Superintendente Estatal de
Enseianza Péblica (OSPI, por sus siglas en
inglés) recibio financiacion para implementar
un programa piloto que proporcione un plan
de estudios y un programa de aprendizaje en
linea basado en los estandares recomendados
en la historia de las tribus de Washington.
Entre las dreas de confenido especifico del
programa piloto se incluirdn estudios sociales
y ciencias. El programa piloto se implementard
en un minimo de 3 distritos escolares en
colaboracion con las tribus de Washington y
los distritos.

Programas de aprendizaje de mateméticas
en horario extraescolar

OSPI proporcionard un total de $3 millones
en becas a organizaciones comunitarias que
frabajon  conjuntamente con los  distritos
escolares, como el Boys and Girls Clubs, de
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forma que ofrezcan programas de apoyo
y ofras actividades para el aprendizaje de
matematicas en horario extraescolar.

Cadena de television publica en espariol
Kcrs v

La Television Pablica KCTS ofrecerd programas
felevisivos en espafiol a través de V-me, un
servicio inspirado en el modelo de television
piblica actual; que incluird géneros para
nifios, la cultura y las artes, la historia,
la ciencia, la biografio, lo naturaleza, los
peliculas, lo cultura popular y asuntos de
naturaleza pdblica. Unfuncionario coordinador
de servicios sociales bilingie organizard una
campafa de educacion temprana con objeto
de apoyar a lus familias latinas en el Estado
de Washington, y elaborar ofras actividades
para el bienestar y la salud de las familios
latinas. La cantidad total proporcionada es de
$360,000.

Inversiones presupuestarias importantes
en ensefianza

Campaiia Quetzal: Se han proporcionado
$150,000 en fondos para organizaciones sin
fin de lucro de forma que puedan satisfacer
las necesidades educativas de los estudiantes
y los familios latinas, y para financiar la
demostracion y evaluacion de un total de 3
iniciativas. Entre ellas:

1. Educacion temprana para los nifios latinos
(Thrive by Five) en colaboracion con Puget
Sound Educational Service District;

2. Formacion para los padres en materia de
autoridad; y

3. Programas de finalizacion de estudios a
nivel secundario y de preparacion para la
universidad.

La cantidad financioda serd igual a la cantidad
proporcionada por Gates Fundation y ofras
becas recibidas por la Campaiia Quetzal.

Aumento de lo cantidad determinada en
la iniciativa I-728:

La Iniciativa |-728, aprobada por los electores
estatales en el 2000, transfiere una porcion
de los Fondos Generales del Estado al Fondo
de Logros Estudiantiles (SAF, por sus siglas
en inglés). La SAF se emplea en la reduccion
del nomero de estudiantes en las clases y
para cubrir otras necesidades educativas. La
distribucion de los fondos de la I-728 es de
$450 por estudiante a tiempo completo en
el aiio 2007-2008. La cantidad total de la
nueva financiacion es de $139 millones.

Atencion sanitaria

En un estado o pais tan abundante como el
nuestro nadie deberia quedarse en bancarrota
al enfermarse. Creemos que los empleados,
los empleadores y el gobiemo deben
compartir lo responsabilided de financiar
una atencion sanitaria accesible y de calidad.
En el Estado de Washington todos deberian
obtener la atencion médica adecuada en el
momento adecuado.

Revision de cdncer colorectal (SHB 1337
/ SB 54%4)

A comienzos de julio de 2008, los planes de
sequros médicos deberdn cubrir los gastos de
cdncer colorectal y las pruebas de laboratorio
de acverdo con las recomendaciones de
los Centros de Control de Enfermedades y
Prevencion.

Salud para los nifos (SB 5093 / HB
1071)

El estado, con los fondos federales de igual
financiacion, proporcionard  cobertura  de
salud a todos los nifios de familias con
ingresos inferiores al 250% del Nivel de
Pobreza Federal o FLP (551,625 para una
fomilia de 4), independientemente del lugar
de nacimiento del nifio. A partir del 1 de
enero de 2009, la cobertura incluird a nifios
en familias con ingresos inferiores al 300%
del FLP.

El proyecto de ley también establece tres
medidas importantes:

1. Conecta a los nifios con un “hogar médico”,
es decir, un médico o una dlinica que
coordine los servicios que éstos necesifen
para que su salud sea buena.




2. Exige que se les dé a los padres informacion
sobre el cuidado de sus hijos y sobre la
importancia de una buena nutricion y el
ejercicio en la escuela.

3. Establece objetivos para la nutricion escolar
y las actividades fisicas en la escuela.

Desarrollo comunitario y prosperidad
econémica

Para ayudar a las comunidades con problemas
econdmicos en las zonas rurales y urbanas de
Washington se financiaron varios proyectos
con inversiones de capital. Se aprobaron leyes
que crearon oportunidades para un desarrollo
mayor y un mejor futuro para que nuestras
ciudades, pueblos y dreas rurales puedan
competir econdmicamente en el mundo y
crear una mejor calidad de vida.

Centro latino — $200,000 para financiar
desarrollo - comunitario, y programas de
defensa e integracion como: ABE, programas
escolares de promocion del idioma, formacion
comunitaria y cooperaciones empresariales.

Fondo para el desarrollo comunitario
(HB 2325)

No fue aprobado por el Senado, sin embargo,
se incluyeron $21 millones en el presupuesto
capital final. Era necesario establecer un
fondo para oforgar becas competifivas a
organizaciones sin fin de lucro y gobiernos
locales para beneficio a largo plazo de
nuestras comunidades. El fondo apoyard
iniciativas para el desarrollo  econdmico
local, en particular, aquellas que promuevan
el sostenimiento de las empresas. También
ofrecerd acceso a servicios como la atencion
sanifaria, lo ensefianza, la mano de obra, el
desarrollo y los programas de colocacion.

Entre estos proyectos estdn:

Centro Latino §1,500,000
SeaMar Family §1,500,000
CASA Latina §1,000,000
El Centro de la Raza $821,000
Granger Community §500,000
Center/KDNA

Public Broadcasting V-me $360,000

(réditos Tributarios por Empresa y
Ocupacion (B&0) en condados rurales
para crear puestos de frabajo (HB 1566
/ SB 5573)

El crédito tributario de condados rurales por
empresa y ocupacion (B&O) otorga a las

empresas mejor acceso a incentivos por crear
puestos de trabajo.

Las compaiias pueden solicitar ahora crédito
en un periodo de 90 dias de la contratacion
de una persona (anteriormente las empresas
tenian que realizar la solicitud antes de
contratar a alguien). Las compaiiias rurales
tienen ahora 120 dias para llenar un puesto
de trabajo, en vez de 30 dias como antes, y
pueden solicitar crédito para  contratacion
de empleados temporales (firmado por
la gobernadora).

(rédito tributario federal por nuevos
mercados (HB 1430 / SB 5630)

Abrid la puerta a los gobiernos locales para que
emplearan el programa de crédito tributario
federal por nuevos mercados. Creado para
estimular inversiones en comunidades con
bajos ingresos.

Pequenias empresas

Las pequefias empresas suponen el sostén de
nuestras comunidades. Contratan trabajadores
locales y sirven a clientes locales. Las pequefias
empresas proporcionan la mayor parte de los
trabajos de nuestro estado y constituyen la
esencia de la estabilidad economica de una

comunidad. En esta sesion se aprobaron
medidas para confinuar apoyando a los
empresarios del Estado de Washington.

Programa Conexidn-Depésito (HB 1512 /
SB 5666)

El programa  Conexion-Depdsito  busca
aumentar el acceso al capital empresarial por
parte de las empresas cuyos duefios estén
registrados ante el estado como mujeres
0 miembros de minoria, beneficidndose de
préstamos con bajosintereses. £l fondo de este
Programa de Conexién pasé de $100 millones
a $150 millones.

Contratos para pequenas empresas
registradas (HB 1328 / SB 5546)

Las agencias estatales y los gobiemos locales
podran emplear el proceso de adjudicacion de
contratos partiendo del listado de contratistas
registrados y recibiran contratos por obras
pGblicas con un costo calculado de $200,000
0 menos. El proceso de oferta y contratacion
se ampli a las pequefias empresas.

Ensefianza superior

La ensefianza superior estd conectada muy
estrechamente al  desarrollo  econdmico.
Contribuye a  proporcionar ~ estabilidad
financiera a muchas familias que de lo
contrario, no podrian tener éxito. Este afio se
centr6 en la bisqueda de opciones de como
aumentar el acceso a nuestras universidades
y ofras instituciones de educacion superior.

Programa de becas para el aumento de
las oportunidades

Amplia la asistencia y el apoyo financieros
para los adultos con hajos ingresos de
forma que éstos puedan matricularse
en programas  ocupacionales como las
escuelos de ensefianza de programas de
atencion sanitaria, construccion, soldadura
y fabricacion. También crea el Programa
de Colaboracion en la procuracion de
Oportunidades, que proporciona mentores,
asesoria y consejos.

Acceso a becas estatales de ayuda
(HB 1179)

Permite que los estudiantes inscritos en al
menos 3 trimestres cursos crédito (o créditos
semestrales equivalentes) puedan optar a lus
becas estatales de ayuda. Anteriormente para
obtener este tipo de ayuda, los estudiantes
tenian que haber estado matriculados por lo
menos a tiempo parcial.
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Programa de becas “Listos para las
Matemdticas y las Ciencias”

Proporciona becas a estudiantes de excelencia,
cuyas familios tengan ingresos bajos o
medios. Los estudiantes deben especializarse
en matemdticas, ciencias o dreas relacionadas
y comprometerse a trabajor durante al
menos 3 afios en Washington, en las dreas
de matemdticas, ciencias u ofras dreas
relacionadas. Se pueden emplear las becas en
cualquierinstitucion universitaria o universidad
de Washington acreditada.

El programa nace de lo colaboracion entre
enfidades privadas y pdblicas. Una corporacion
privada sin fines de lucro buscard entregar la
misma cantidad en becas que lo invertido por
el gobiemno, dolar por dolar.

Avmentar el Fondo Fiduciario a S130

millones para el bienio (HB 1092/

SB 5156)

El presupuesto de la gobernadora y el de la

Cdmara proponen un incremento del 30% en

la financiacion de necesidades de capital por

viviendas como:

* Oportunidades de compra de una vivienda
o alquiler para personas de bajos ingresos

* Viviendas para los trabajadores agricolas,

y

* Viviendas especiales para personas con
enfermedades  mentales,  discapacidades
de desarrollo o victimas de lo violencia
doméstica.

Esta propuesta constituye parte del presupuesto
capital.  Segin o Comision, numerosos
proyectos de ley hubiesen ayudado a reducir
la brecha existente para el logro educativo
de hispanos/latinos. Desafortunadamente,
muchas no fueron aprobadas en la sesion
legislativa del 2007. Sin embargo, la Comision
confinuard intentando  mejorar el sistema
educativo.

Reforma del programa de acogida

En la sesion legislativa del 2007, el Estado
de Washington se comprometio a tratar
durante un periodo de 6 afos el nimero
desproporcionadamente alto de nifios de
color que integran el Sistema de Profeccion
a lo Infancia y a evaluar opciones para
mejorar su futuro. Un comité asesor a
nivel estatal recopilard y analizard datos,
realizard  recomendaciones concretas  para
obrar cambios y comunicard a la asamblea
legislativa estatal el progreso realizado para
mejorar el sistema para los nifios de color. HB
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1472 fue un proyecto de ley muy importante
para las minorias pertenecientes al Sistema
de Acogida. La medida fue aprobada por las
dos Cdmaras con un apoyo casi absoluto. Exige
que una comision a nivel estatal examine
la presencia numerosa de los nifios de color
en el Sistema de Acogida y la razon de que
permanezcan mucho mds tiempo dentro de
este sistema que los nifios de raza blanca. La
comision proporcionard soluciones especificas

a la asamblea legislativa para el 1 de enero
de 2009.

Crear un pasaporte a los programas
universitarios (SHB 1131)

Proporciona recursos a los jovenes acogidos
en familias que deseen estudiar en programas
universitarios y proporciona apoyo economico
0 los que yo son demasiado mayores
para participar en el sistema y desean
estudiar en instituciones universitarias. Para

implementar este proyecto de ley se destinaron
$2,686,000.

Anallzar y corr dqlr ln desproporclon racial

disparidad racial en el sistema de
protecclonala infancia. (HB 1472)
Establece un comité asesor que estudiard la
desproporcion y la disparidad raciales en el
sistema de proteccion a la infancia. El comité
tiene la tarea de crear un plan para corregir
estas injusticios. Se destinardn $130,000 en
el presupuesto final para la implementacion de
este proyecto de ley.

Modificar las disposiciones establecidas
en lo colocacion de nifios en lugares de
acogida (HB 1287 — SB5245).

Este proyecto de ley exige que los padres de
acogida, los de pre-adopcion y ofras personas

299

encargadas del cvidodo del nifio reciban
informacion sobre su derecho a ser escuchados
en procesos judiciales para nifios atendidos
fuera del hogar. Se adjudicaron $264,000
al presupuesto final para implementar este
proyecto de ley.

En relacion a lo proteccion del menor
(HB 1333)

Exige que DSHS cumpla ciertos estdndares
antes de devolver al nifio a su hogar. Entre
ellos estdn que se garantice la sequridad del
hogar y que verifiquen los antecedentes de las
personas que vivan en el hogar. Se asignaron
$1,980,000 para implementar este proyecto
de ley y HB 1334.

Exige que el demandante en un caso de
proteccion del nifio proporcione al tribunal
la documentacion pertinente. (HB 1334) Se
asignaron $1,980,000 para la implementacion
de este proyecto de ley y HB 1333.

Revisidn de las disposiciones que afectan
a los nifios miembros de una familia (HB
1624).

Reestablece los derechos de los padres sobre
un adolescente bajo el cvidado del estado
y que no haya sido adoptado y proporciona
inmunidad para los representantes  del
Departamento de Salud y Servicios Sociales.
Se asignaron $80,000 al presupuesto final
para implementar este proyecto de ley.

Creacion de un programa independiente
de viviendas para la juventud (HB 1922).
Crea un programa de viviendas basado en la
otorgacion de cupones para los jovenes que
dejan el sistema de acogida. Pueden optar
a este sistema hasta los 23 afios. Se asigno
§1,000,000 a lo implementacién de este
proyecto de ley.

Financiacion  para Mejores  Defensores
Especiales Asignados por el Tribunal

* Seincluyeron S6 millones en el presupuesto
final para aumentar el incremento de CASA
a la Tasa por Servicios de Rehabilitacion
de Comportamiento. Se incluyeron 56,6
millones para  aumentar la tasa de
proveedores un 10% durante el bienio.

* Implementacion y conformidad con la Ley
para el Bienestar del Nifio Indigena.

* Se incuyeron $1.8 millones en el
presupuestofinal para contribuira garantizar
la conformidad con los requisitos federales
por parte del Estado de Washington.




Publicidad del patrocinador de impresion

Has trabajado duro

POR UN
SUENO

Y ahora que lo has hecho realidad po-
niendo tu propio negocio, sabemos lo

importante que es para ti mantenerlo.
Por eso en State Farm te ofrecemos el
Seguro para Pequenos Negocios. Asi te
ocupas de tu empresa mientras nosotros
nos encargamos de los contratiempos.

STATE TREM

STATE FARM UN BUEN VECINO®

INFURANCE

T compania de Seguros y Servicios Financieros
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La ensenhanza es de
vital importancia
para la comunidad
hispanollatina

del Estado de
Washington.

La Comision de
Asuntos Hispanos
reconoce que
mejorar la calidad y
el acceso a

la ensenanza

es clave para

esta poblacion
emergente.
Alcanzar este
objetivo, en cada
uno de los niveles
de la ensenanza,
es necesario para
obtener un futuro
justo para todos
los que viven
en el Estado
de Washington.



EDUCACION TEMPRANA

Durante el 2006, lo edad media de
poblacion hispana/latina era de 271 afios
para los hombres y de 27.7 afios para la
mujer (Crecimiento y Cambio en la Poblacion
Hispano/Latina del Estado de Washington,
Universidad del Estado de Washington).

Edad Media en el 2006
Fuente: Oficina del Censo de los EE.UU.
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Estas estadisticas indican que  muchos
hispanos/latinos del Estado de Washington
comenzardn a formar familias pronto, lo que
garantiza que la educacion tfemprana para los
nifios sigue siendo un tema pertinente. Varios
estudios  muestran  desigualdades  dentro
de la ensefianza temprana que amplian la
brecha en los logros educativos de futuras
generaciones. El Estudio Longitudinal de
Educacion Temprana para el Nifio muestra
que los nifios de poblaciones afro americanas
e hispanas, desde el momento que comienzan
jordin de infancia, obtienen calificaciones
notablemente mas bajos en matematicas
y lectura que los nifios caucdsicos. En un
estudio realizado por Princeton, Ron Haskins
y Cecilia Rouse, sugieren que si los nifios
hispanos/latinos participasen en programas
de ensefianza temprana de calidad, lo
brecha educativa diminuiria un 36% (El
Futuro de Los Nifios, Princeton Brookings).
Por ello, la Comision respaldd la creacion
del Departamento de Educacion Temprana
del Estado de Washington. La legislacion
que establecio este departamento, mostro
reconocer la importancia del desarrollo
temprano del niio, y el impacto en su futuro
crecimiento educativo, emocional y social. Este
departamento debe desde ahora asegurar
que los nifios hispanos/latinos tengan la
capacidad de comenzar jardin de infancia
con oportunidades justas y equiparables a las
de los demds para que puedan obtener los

conocimientos necesarios, y con ello alcanzar
sus objetivos.

Se debe prestar atencion a las necesidades de
esos nifos que no logran recibir ningdn tipo de
educacion temprana. Muchos nifios hispanos/
|atinos no se incorporan de ninguna manera
en los centros de educacion temprana tanto
privados como los subsidiados por el estado;
por ello, al llegar a la escuela, se encuentran
ya con refraso. Ademds, se debe realizar un
estudio cultural que permita identificar la
mejor manera de incorporar un mayor nimero
de nifios dentro del sistema de educacion
femprana. A este sistema deben acceder los
nifios que provienen de lugares con hajos
recursos y de familias que no hablan inglés.
También debe existir ensefianza para los
padres e informarles acerca de la importancia
de la educacion temprana y del cuidado
prenatal. Fomentar mejoras en el cuidado
de los nifios desde el primer dia permitird sin
duda proporcionarles iguales oportunidades
justas para su crecimiento y desarrollo.

Un estudio realizado por el Instituto
Brookings subraya la importancia de redirigir
las normativas sobre educacion temprana de
forma que se centren en mejorar lo salud y
las aptitudes de los nifios. Las clases bilingies
de formacion al personal de atencion al nifio
y los proyectos de lectura temprana del
condado de King son ejemplos de programas
exitosos  implementados  recientemente
para estos nifios. José Marti, una escuela
preescolar de Seattle, recibio recientemente

el reconocimiento como el primer Centro
Bilingiie de Desarrollo del Nifio del Estado
de Washington. Campafias como éstas son
costosas y exigen financiacion y dedicacion. El
entrenamiento desde el punto de vista cultural
para los educadores y los profesores/personal
de ensefianza en centros de cuidado infantil
son también necesarios para implementar
estos programas. Es esencial asegurar la
existencia de recursos que permitan a los
nifios hispanos/latinos obtener las mismas
oportunidades y resultados satisfactorios. La
reduccion de la brecha en el logro educativo
de los hispanos/latinos se alcanza a través de
la creacion de normativas que se concentren
en la infancia y que sirvan de catalizador
para producir un mayor cambio social
y mejores condiciones socioeconomicas para
las comunidad hispano/latina del Estado
de Washington.

EDUCACION K-12

El nimero de hispanos/latinos inscritos en
el sistema educativo piblico del Estado de
Washington ha mostrado un aumento del
250% en los Gltimos veinte afios (Proyecto
de Ensefianza para Latinos 0SPI).

En el 2005 wunos 134,502 hispanos
constituian el 12% del estudiantado de
los escuelos del Estado de Washington
(Comparacion de Inscripcion - OSPI). Sin
embargo, los hispanos/latinos tignen un
porcentaje de graduacion puntual del 60.2%
(Promocion del 2005, OSPI). Una gran

Tasa de graduacion, tasa de abandono y continuacién
seg0n el grupo de estudiante (Promocién del 2005)

75%

0%

5%

B p
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cantidad de situaciones compleias contribuyen Figura 16. Comparacion de los tosos de graduadén puntual por roza/origen émico
a esta desigualdad en las escuelas pablicas.

Un estudio sobre los hispanos/latinos a 100% I Promoctn del 2004 Promacidn del 2005
nivel nacional sefiala algunas de los razones S ] s 02% 7774
de lo bajo tasa de graduados hispanos/ E 50% TiF%
lotinos: falto de motivacion por porte delos & ] 05% 0%

padres, diferencias culturales y estereotipos, § 60% 1 % % % I
bajo calidad de lo ensefianza y el escaso B '

conocimiento del idioma inglés (PEW Centro g5 40% -
Hispano y Kaiser, 2004). Existen también = |

diferencias considerables entre los escuelos = 20%. -
privadas en cuanto al rendimiento de los -

estudiantes extranjeros, lo que incrementa la v e e Hisponos rT—

disparidad (PEW Centro Hispano).

los resultados de la Evaluacion del

Aprendizaje del Estudiante (WASL) en el ) ) .
Estado de Washington para los hispanos/ Hispanos/Latinos Décimo Curso WASL

latinos sigue estando a la zaga de lo del

Fuente: OSPI Pdgina web

oromedio del estodo Aios Lectura  Matemadticas Escritura Los3  Ciencias
61 do Ios b y \ 1998-99 26.0% 11.6% = 20.8%

1% de los hispanos/latinos aprobo
la prueba de lectura, 25.6% aprobd la de 1999-00 35.9% 12.6% 12.7%
matemdticas, 68.6% la de escritura y s6lo 2000-01 38.4% 146% = 23.5%
el 15.5% de los hispanos/latinos de décimo 2001-0? 34,99 14.3% 29 49,
curso aprobaron ciencias (Estadisticas WASL ' . ' . ' . .
2006-2007 OSPI). Estos bajos resulfados 2002-03 34.6% 162% | 34.3% 175  11.1%
podrian contribuir a la fasa de abandono y la 2003-04 41.3% 19.6% | 42.5% 160 | 11.1%
desesperanza de los estudiantes que desean
graduarse. La Comision apoya medidas que 2004-05 53.1% 239%  43.7% 20.1  14.2%
proporcionen alternativas y oportunidades 2005-06 62.5% 25.4% 59.9% 218 | 14.0%
poroque s estudorles oblengmn U g6 07  gelo | 25.4% | 68.4% | 268 | 155%

diploma y para que se siga empleando el
WASL como una herramienta, de forma que
todos los distritos escolares se responsabilicen
a la hora de proporcionar una ensefianza de

Fuente: OSPI Pdgina web

calidad para sus estudiantes. La Comision 100% -
también fomenta la formacion de programas Tendenda WASL en el dédmo curso
asesores y de ensefianza alternativa para 80% -

dar mejor espacio o lo diversidad. La
colaboracion entre educadores conscientes
de los diferencias culturales, los padres y
las comunidades contribuird a crear el apoyo
que necesitan los estudiantes dentro de los
sistemas de ensefianza poblica. Estos grupos
deben trabajar conjuntamente para ofrecer a 20% _
los estudiantes los recursos financieros y el

apoyo que generen igualdad de ensefianza. 0%

60% -

40% -

0 Estandar Met

La Comision cree que la creacion de un Defensor Lectura Matemificos Estritura Ciendias

de la Enseiianza promoverd y realzard la
comunicacion sobre este tema. Asimismo, la 199899 1999-00 ™= 2000-01 = 200102 “ 2002-03

creacion de un programa de becas otorgadas W2003-04 ™ 2004-05 ™ 2005-06 ™ 2006-07
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por organizaciones comunitarias que financie
organizaciones  comunitarias  de  minorias
étnicas, que a su vez promuevan al estudiante
minoritario, constituye un reconocimiento
importante de los problemas que albergan
los escuelas. Israel Vela, miembro del Distrito
Escolar de Kent, reconoce la importancia de
dedicar fondos a esfos objefivos. Ademds
sefiala que, “Debemos desarrollar una fuente
de financiacion que funcionaria directamente
a través de OSPI y las agencias comunitarias
para satisfacer las necesidades especificas
de los comunidades hispanas en fodo el
estado. Esto exigiia que este cometido
se implementase con una variedad de
recursos, entre ellos, representantes sobre el
terreno que se responsabilizardn de preparar
y ayudar a los distritos de todos los estados
para que trabajen con sus comunidades y
universidades e instituciones universitarias
locales de forma que garanticen que sus
estudiantes busquen conseguir su diploma o

oportunidades de aprendizaje en instituciones
de ensefianza superior”.

Se debe crear una capacidad institucional
dentro de los distritos escolares para llegar
a los hispanos/latinos. El desarrollo de
programas culturales pertinentesylaformacion
del personal confribuira a satisfacer las
necesidades de la comunidad hispana/lating,
cuyos niveles de aculturacion son variados.
Necesitamos garantizar que se satisfagan las
necesidades de los nifios que han inmigrado
recientemente y los de aquellas familias que
llevan varias generaciones en los EE.UU. Por
ejemplo, en el sistema estatal de ensefanza
solo la mitad de los profesores poseen una
fitulacion como profesores de inglés como
Segundo Idioma a pesar de que ensefian
a Estudiantes con Pocos Conocimientos de
Inglés (LEPs, por sus siglds en inglés).

“En lo actualided los programas  de
financiacion se destinan a estudiantes K-12

cuyo idioma materno no es el inglés y cuyos
conocimientos del inglés deben determinarse
como insuficientes. Con este panorama,
pareceria que el Programa de Instruccion
Bilingie Transitorio del Estado de Washingon
(TBIP, por sus siglas en inglés) no estd dirigido
a ensefar de forma bilingie, sino a procurar
una transicion rapida en lo posible para
que los LEP empleen el inglés como idioma
predominante”, (Estado de Washington para
los Latinos, Whitman College 2005). Un
creciente compromiso a la hora de establecer
programas educativos hilingies de calidad
presentaria una sustancial mejora en la
ensefianza que los inmigrantes recientes
recibirian en los distritos escolares con un
estudiantado cada vez mds diverso. Solo
con un mayor conocimiento cultural y una
capacidad de hacer cosas que se traduzca en
acciones directas hard posible que se logren
los cambios educativos necesarios.
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ENSENANZA SUPERIOR

Los hispanos/latinos mds que cualquier otro
grupo étnico tienden a entrar en el mercado
laboral después de la escuela preparatoria,
y por lo tanto, abandonan la ensefianza
superior (OSPI Estudio de Seguimiento de
Graduados del Estado de Washington (GFUS),
promocion del 2004). En el 2004, s6lo el
15% de los hispanos/latinos graduados de
Washington se matricularon en universidades
con carreras de cuatro afios. Solo el 3.9%
de los hispanos/latinos se matricularon en
universidades péblicas de Washington y el
4.7% en universidades independientes. Estos
porcentajes estdn muy lejos de equipararse
a los indices de crecimiento de los hispanos/
latinos en la poblacion general. También
son muy bajas las tasas de confinuacion de
estudios y de graduacion en estos insfitutos
de educacion superior.

En  comparacion con sus  compafieros
caucdsicos, solumente la mitad de los
estudiantes hispanos/latinos obtienen su
diploma en estudios superiores (licenciatura)
(PEW Cambios Recientes en el Ingreso
de Jovenes Hispanos y Caucdsicos en la

Matriculacion en el Otoio de 2004 en
Universidades Poblicas de Cuatro Afios

Afroamericanos 2,347

20/ Hispanos 3,543

4%

Asidtico/Islas del Pacifico
10,512
12%

. Nativos Americanos/
Alaska
1,398
2%

Blancos

57 412
67%

~
Origen desconoddo 8,581
10%

y

Extranjero no residente 2,007 2%

Inscripcion para Estudios Superiores y Obtencion de Licenciaturas en Instituciones de 4 afos Comparacion con la Poblacion

2004 Inseripcion para cursar | Diplomas de 2020 Proyecciones
Poblacidn estudios superiores Estudios Poblacionales
Washington Otofio 2003 Superiores Edades 17-48
Edades 17-48 * | (recuento por persona) | 2003-2004

% Distribucion % Distribucion % Distribucion % Distribucion
Blancos 76.1% ‘ 69.0% ‘ 70.5% | 69.8% ‘
Afroamericonos 3.7% | 2.6% | 24% | 3.6% |
Hispanos 9.3% | 3.9% | 37% | 13.8% |
Asidicos/lslos Pacifico 11% | 12.2% | 113% | 7.6% |
Nafivos Americanos/ Alaska 1.6% | 1.6% | 16% | 1.7% |
No Dijo | 10.6% | 105% | |
Dos 0 mds 23% | ‘ | 3.6% |
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Fuente: IPEDS (matriculaci6n y titulaciones); OFM Website (poblacion)
*Edades 17 - 49. Incluye el 98% de las matriculaciones en universidades de cuatro afios en el 2003.
Nota: Los “Extranjeros no residentes” no se incluyen en la matriculacion y el porcentaje de distribucién de titulos.
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Universidad, 2005). Durante el periodo
2004-2005, s6lo un 3.6% de los estudiantes
que obtuvieron su licenciatura en una carrera
de educacion superior eran hispanos/latinos,
lo que constituye un incremento del 0.7%,
en comparacion con la cifra del afio 1995.
Segin el Diario de Ensefianza Superior
Hispana, “aunque el 71% de los estudiantes
hispanos/latinos desean ingresar en un
centro universitario, sélo entre el 7% y el
20% lo logra”. Varias estadisticas también
demuestran que un nimero muy pequefio de
hispanos/latinos son parte del profesorado
de las instituciones de ensefianza superior,
s0lo un 3.1% en instituciones piblicas de dos
afios, un 2.3% en instituciones péblicas de
4 afios y apenas un 1.9% en instituciones
independientes de cuatro afios.

La falta de formacion a nivel de ensefianza
superior sigue contribuyendo a las cifras
anteriormente  mencionadas.  Durante el
afio 2005, en lo prueba ACT, los hispanos/
latinos graduados obtuvieron una puntuacion
promedio de 18.6 puntos, nota muy por
debajo del promedio nacional de 20.9 puntos.
De ellos, un 33% obtuvo puntajes superiores
a la Cuota de Preparacion para la Universidad
en lectura mientras que en matemdticas
solo un 24% superd el puntaje promedio
(Comunicado de Prensa Hispano, 17 de
agosto de 2005). De igual manera, sélo lo
mitad de los hispanos/latinos que realizaron
el examen ACT habia terminado los cursos
recomendados en la escuela secundaria, cursos
necesarios para entrar en una institucion
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universitaria. Un 58% de los hispanos/
latinos de Washington que se inscribieron
para prosequir estudios superiores, fiene
que tomar cursos de revision preliminares en
matemdticas /o lectura (OSPI, GFUS 2004).
A pesar que el porcentaje del estudiantado
hispano/latino en insfituciones universitarias
técnicas y comunitarias durante el afio 2004
fue de 9.6%, la falta de preparacion para
ingresar en cursos superiores de licenciatura
hizo que solamente un 18% de los inscritos
en cursos de dos afios continuaran su
educacion y recibieran su licenciatura (PEW,
Cambios Recientes).

Se debe establecer programas  que
incentiven a los hispanos/latinos que sigan
sus esfudios superiores mientras  cursan
estudios de preparatoria. Los programas
que les muestren todas las oportunidades
educacionales existentes logrardn un mayor
acceso a lo ensefianza superior de esfe
grupo. Se debe crear una via dara para que
estos estudiantes pasen de la preparatoria
y los instituciones universitarias a las
universidades. Los administradores de las
instituciones  universitarias  deben  crear
también enfornos universitarios culturalmente
pertinentes. Sean Michael Patrick Gallegos,
del Departamento de Estudios Comparativos
Etnicos de la Universidad del Estado de
Washington, afirma que “. . .nosotros, como
administradores y estudiantes, debemos ver
las diferencias culturales existentes y saberlas
apreciar. Son estas diferencias o que hace de
nosotros un fodo. Para celebrar la cultura, se
deben permitir estas diferencios. No tiene
sentido celebrar la cultura, si no la vemos y
la apreciamos. ..” Las universidades deben
valorar las culturas y asumir las diferencias
existentes, lograndose con ello la creacion de
un sistema educativo diverso.

Segn John Valencia, Facilitador de Servicios
de Transicion en Grays Harbor College en
Aberdeen, la segunda y tercera generacion,
inclusive o primera, busca inscribirse
en instituciones de enseflanza  superior
y también participa en su  comunidad.
El Dr. Brewster, Presidente de Grays Harbor
College, ha apoyado y aceptado de forma
incondicional @ nuestros estudiantes. Se
han traducido documentos al espafiol y su

pdgina web se lanzard proximamente en este
idioma tambign.

El programa Titulo 3 también ha sido esencial
a la hora de contratar a un coordinador
ELL cuya lengua nativa es el espafiol para
coordinar la division externa de Elma y un
asistente bilingie en Aberdeen.

“la fuerza de esta comunidad radica en
nuestra poblacion joven; sin duda, estos
jovenes dan una imagen positiva e inspiran
a ofros. Aunque adn queda mucho por hacer,
nos mantenemos optimistas, después de
todo, no hay nada imposible”, afiade John
Valendia.

Las mejoras en el sistema educacional
K-12, por medio de una constante
creciente preparacion de los estudiantes
hispanos/latinos, sigue siendo el objetivo
de lo Comision. Es también importante
garantizar que los estudiantes hispanos/
|atinos continGen teniendo acceso a la ayuda
financiera y con ello, tengan la oportunidad
de obtener una educacion superior. La Junta
Directiva de Ensefianza Superior del Estado
de Washington ha recibido el mandato
legislativo y los recursos para otorgar becas a
estudiantes bilingiies que deseen convertirse
en maestros. Programas como esfos motivan
a los estudiantes a inscribirse en instituciones
universitarias 'y contribuir a las mejoras
futuras en las escuelas. Facilitar el acceso a
la ayuda financiera para los hispanos/latinos
del Estado de Washington, les permitird
ingresar en insfituciones de ensefianza
superior y alcanzar con ello lo meta.




RECOMENDACIONES

* Trabajar para la obtencion de financiacion pablica para los centros bilingies de educacion temprana.

* Continuar respaldando campaiias legislativas para lograr la igualdad en el sistema de exdmenes estandarizado.
Dentro de este punto se incluye: obtener asesoramiento culturalmente relevante y aceptable, y sistemas de
apoyo y alternativas educativas para ayudar a las minorias y a los estudiantes bilingies.

* Llamar la atencion sobre la baja tasa de graduacion entre los hispanos/latinos y promover mds investigacion
y programas que busquen mejorar esfa fendencia.

* (ontinuar apoyando programas creados para que los estudiantes hispanos/latinos puedan tener mayor acceso
a lo ensefianza superior. En este punto se incluye: obtener financiacion y apoyo para programas que promuevan
que los estudiantes deseen inscribirse en instituciones universitarias y proporcionar informacion a los hispanos
/latinos sobre sus opciones en materia de ensefianza.

*  Colaborar con lus agencias e instituciones estatales de ensefianza superior para que proporcionen a los hispanos
/latinos la informacion que necesitan para pasar sin problemas de una institucion universitaria o técnica
a una universidad.

* Aumentar la financiacion otorgada a organizaciones estudiantiles cuyo objetivo sea animar a los estudiantes
hispanos/latinos a que continden sus estudios.

* Animar a los hispanos/latinos a proseguir sus estudios en carreras en el drea de la ensefianza para incrementar
la diversidad en el sistema escolar.

o Aumentar lo financiacion por parte del Estado de Washington en becas para la comunidad hispana/
latina en aquellas instituciones locales que acepten solicitudes de individuos tanto documentados como no
documentados.
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AN

La poblacion latina
constituye la minoria

de mayor tamano de los
Estados Unidos; con 44.3
millones y una tasa de
crecimiento calculado en :
1.7 millones de personas \
todos los anos. Entre :

el 2000 y el 2004, Ia
poblacion nacional hispana
aumento un 14 por ciento
mientras que la poblacion
1 de origen no hispano
aumento un 2 por ciento
en el mismo periodo

de tiempo*. A medida que
crece la poblacion hispana,
es importante comprender
las implicaciones

de los cambios
demograficos del pais.

*(La Camara de Comercio Hispano de EE.UU 2007)
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Con la inmigracion desde Latinoamérica en
estado de crecimiento, el mercado latino
aumenta con rapidez. Los negocios con
propietarios latinos estdn muy preparados
para responder a las demandas de la
comunidad latina. En abril de 2006, el
Senador John Kerry, en su discurso ante
la Camara Hispana de Comercio de los
EE.UU, seialo la importancia del espirity
emprendedor en los negocios latinos y de
otras minorias. Ser propietario de un negocio
es un vehiculo de movilidad socioecondmica.
Como sefiald el Senador Kerry, “Invertir
en innovacion y desarrollo empresarial en
EE.UU es la piedra angular de una mejora
economica a largo plazo en las comunidades
minoritarias. . .Podemos y debemos hacer
mds para promover el espiritu emprendedor
en la comunidad latina” (Comité del Senado
de los EE.UU. en relacion con la pequedia
empresa v las actividades empresariales del
20006). Las pequeiias empresas latinas son
importantes en cuanto a su impacto en la
economia nacional y la de nuestro estado. Al
igual que la poblacion de nuestra nacion, la
composicion demogrdfica de Washington esta
cambiando. En el afio 2000, este estado era
uno de los 10 con mayor poblacion latina del
pais. De los 10, Washington se distinguia por
no haberse encontrado en la misma lista 10
afios antes (Saenz 2004). A medida que el
estado se convierte en un centro de crecimiento
de la poblacion latina, es importante fener en
cuenta las implicaciones de estos cambios. La
Comision de Asuntos Hispanos del Estado de
Washingfon es una institucion gubernamental
que se dedica a representar los intereses y las
necesidades de la comunidad lating. Esta
comision, formada por voluntarios, cumple
la funcion de cuerpo asesor representante de
la poblacion con la siguiente mision: Mejorar
el desarrollo de directrices politicas piblicas y
proporcionar servicios gubernamentales a la
comunidad latina. ..

* |dentificando vy definiendo  temas
relacionados con los derechos y las
necesidades de la Comunidad Hispana en
el Estado de Washington,

* Proporcionando  asesoramiento @
lo gobemadora y a las agencias
gubernamentales en el desarrollo de

directrices, planes y programas pertinentes
que afectan a los hispanos; asesorando a
la asamblea legislativa en temas de inferés
para la comunidad hispana del estado, y

* Forjondo relaciones con las agencias
estatales, gobiernos locales y miembros
del sector privado (Comision de Asuntos
Hispanos del Estado de Washington,
2007).

La Comision desea comprender la funcion
y el impacto de las empresas de propiedad
latina de Washington para proporcionar
recomendaciones  bien fundadas o o
gobemnadora, la asomblea legislativa y
los agencias estatales. Con el aumento
de la poblacion latina en el estado, puede
deducirse que se producird una expansion de
pequefias empresas latinas. Comprendiendo
la preponderancia de las empresas con
propietarios latinos, el estado estard mejor
equipado para servir y responder a la
necesidades de dichas empresas y de sus
propietarios. La Comision de Asuntos Hispanos
ha comenzado a buscar recientemente y de
forma activa estrategios que respondan a
los necesidades de las pequeias empresas
latinas de Washington. A comienzos de
2007, la Comision lanzd una campafia para
mejorar la colaboracion entre las agencias
estatales y las organizaciones comunitarias

L

en su labor de promocion de servicios a las
empresas latinas. Entre las agencias estatales
participantes se encuentran el Departamento
de Emision de Permisos, el Departamento de
Recaudacion de Impuestos y el Departamento
de Seguro de Empleo, entre otros. Entre las
organizaciones comunitarias e encueniran
la Asociacion de Desarrollo  Econdmico
del Condado de Skagit, el Programa de
Conservacion y Expansion de  Empresas
Latinas y la Mesa Redonda del Condado de
Thurston, y se espera que otras organizaciones
se unan a medida que se vaya desarrollando
la colaboracion. Esta campafia constituye
en parte una respuesta al crecimiento de
lo poblacion latina y sus efectos previstos,
entre ellos, un aumento de lo demanda de
servicios y programas estatales por parte de
la comunidad empresarial latina. El gobierno
puede contribuir a la supervivencia de las
empresas proporciondndoles apoyo con:

(1) lo formacion para lo  planificacion
de empresas,
(2) un enforno normativo competitivo,

(3) Comunicacion y promocion de servicios
para pequefias empresas, e
(4) Infraestructura y  asistencia en o

financiacion de  pequefias  empresas
(GMAP)
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informe econémico

En esta campaiia conjunta, buscamos mejorar
y fortalecer las actividades de promocion
de servicios de las agencias estatales y
de las organizaciones comunitarias, para
cuyo fin proporcionamos a los propietarios
informacion y acceso a recursos y servicios
para que esfos puedan establecer y
desarrollar sus propios negocios. Este trabajo
de investigacion también sirve para explicar
a las agencias y organizaciones cudl es la
funcion de las empresas de propiedad latina
de nuestro estado y cudl es la mejor forma
de preparacion del estado para dar cabida al
crecimiento de estas empresas. Por lo general,
con este proyecto se busca proporcionar una
mayor comprension de la relacion entre los
latinos y lo economia estatal. Un componente
importante, aunque a menudo descontado,
sobre la confribucion econdmica de la
poblacion latina estd compuesto de estas
pequenas empresas. En uno de sus articulos
sobre las empresas de minorias, Robert
Fairlie (2004) analiza los datos obtenidos en
la Encuesta de Poblacion Actual y establece
una comparacion entre las empresas de las
que han sido propietarios diferentes grupos
étnicos y raciales desde 1979 hasta 1998.
Asimismo, examina los causas de las
diferencios en cuanto a trabajo auténomo
0 por cuenta propia enfre varios grupos
durante un periodo de 20 afios. Con respecto
a las empresas propiedad de hispanos en
particular, su andlisis muestra que en 1998
habia 435,000 propietarios mds que en 1979,
lo que constituye una tasa de crecimiento del
193 por ciento. La expansion de empresas
hispanas se traduce en un 6.2 por ciento de
todas las empresas en 1998, cantidad mayor
que lo de cualquier otro grupo minoritario.
Con tendencias similares entre las personas
blancas y las de origen afro-americano,
Fairlie también sefiala que entre las empresas
hispanas se produjo una expansion en los
sectores de lo construccion y los servicios.
A su vez, el crecimiento de las empresas
hispanas en el drea de la venta al por menor
separa @ esfe grupo de sus homologos
entre las personas blancas y de color, que
experimentaron reducciones en esfe sector.
Para explicar las razones de los cambios en
el drea de la empresa hispana, Fairlie examina
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por separado las tendencias existentes
para hombres y mujeres, y sefala que el
nomero de propietarios hispanos aumento,
en nimeros absolutos, en un 159 por ciento
(0 281,000) entre 1979 y 1998. Argumenta
que este crecimiento se debe enteramente
al aumento experimentado en el nomero de
trabajadores hispanos. Sin embargo, la tasa
de personas con empresas dentro de este
grupo se ha reducido pasando de un 74
por ciento en 1979 a un 6.9 por ciento en
1998. Se calcula que el ndmero de duefios
de empresas hispanas habria disminuido un
12 por cienfo durante el mismo periodo si
no fuese por el crecimiento del nomero de
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trabajadores. Entre los hombres de origen
hispano, habia muchos mds empresarios en
1998 que en 1979, aunque la reduccion de
la tasa de empresas no sugiere un aumento
en la tendencia a la formacion de las mismas.
La brecha en esta drea entre los hombres
de raza blanca y los hispanos aumento,
en parte como resultado de los logros
educativos, que, aunque en aumento, eran
menores entre los hombres hispanos que
entre sus homologos. En cuanto a las mujeres
hispanas, Fairlie sefiala que el crecimiento
del ndmero de empresas se produjo en parte
como resultado del aumento del nomero de
trabajadores (Fairlie 2004).
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Kristen Millares Bolt, para Seattle P-I, habla
de la atencion que se le estd prestando
al poder adquisitivo de los hispanos o
latinos de cara a la economia del Estado de
Washington, y menciona ejemplos como los
30 mil millones que Home Depot calcula que
consfituye el valor del mercado de mejoras
en el hogar hispano/latino. También seiala
que segn Celis, miembro de la Cdmara de
Comercio Hispana, la poblacion hispana ha
arecido un 200% en los Gltimos 20 afios. El
articulo titulado Retailers menciona el poder
adquisitivo de los hispanos y también indica
que Seattle/King County es el drea con mayor
tasa de crecimiento de la poblacion hispana/
latina (8 de octubre, 2005). Este factor, junto
con el del crecimiento de la poblacion, supone
que, en lo econdmico, los hispanos/latinos
van consiguiendo mayor poder de adquisicion,
lo que se puede traducir en mejoras en ofras
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de obtencion de ingresos inmediatos.
Ademds, los propietarios indocumentados por
lo general tienden a no ponerse en contacto
con agencias gubernamentales (requisito para
CONSequir permisos) 0 a mostrarse mds reacios
a hacerlo. Por ello, carecen de permisos o no
figuran inscritos oficialmente. Con objeto de
mantener una cifra global de lus pequefas
empresas latinas, aquéllas que no posean
permisos 0 no figuren inscritas necesitan
resolver su situacion adecuadamente. La
Comision fomentard entre las agencias
estatales lo  obtencion de informacion
sobre programas de probada eficacia que
logren llegar a las empresas sin permisos
del Estado de Washington y, también la
mejora y ampliacion de su apoyo para que
dichas empresas pequedias prosperen. Dichas
agencias a su vez deberian utilizar las avenidas
adecuadas para aplicar dichos programas a la
poblacion de propietarios latinos del Estado
de Washington que carecen de permisos.

* Las empresas que se identifican como
minoritarias y de mujeres constituyen
mds del 40.2 por ciento de todas las
empresas de Washington. Emplean a mds
de 200,000 residentes y el valor anual de
sus néminas es aproximadamente $5.09
mil millones de délares. (Oficina del Censo
de los EEUU)

* Las empresas de mujeres contribuyen mds
de $17.5 mil millones en ventas y mds de
$3.2 mil millones anuales en néminas a
la economia de Washington. (Oficina del
Censo de los EE.UU)

* Las empresas minoritarias  contribuyen
mds de $30 mil millones en ventas y $5
mil millones anuales en nominas a la
economia de Washington (Facultad de
Empresariales de la UW “Oportunidades
de crecimiento para la pequeiia empresa
en Washington”).

Es imprescindible que se garantice que los
trabajadores hispanos perciben salarios justos
y que poseen los minimos derechos salariales
que se les debe. La proteccion de los derechos
de los trabajadores fomentard la vitalidad
economica del Estado de Washington, y por
lo tanto, la Comision seguird trabajando para
lograr este objetivo.

La Comision reconoce la importancia de
proporcionar ayuda a los hispanos/latinos
con ingresos bajos para que éstos salgan de
la pobreza. Adn existen disparidades entre los
hispanos/latinos itinerantes y los residentes
permanentes. La media de ingresos de un
trabajador migrante hispano/latino en el
Estado de Washington es de $8 mil délares,
casi S5 mil délares menos que la media

de ingresos de un residente permanente
(Informe Larson).

En el 2000, una cuarta parte de todos los
hispanos/latinos del Estado de Washington
vivia en la pobreza, en comparacion con el
10% de la poblacion total (Crecimiento y
Cambios de la Pobracion Hispana/ILating
de Washington). El 37 por ciento de los
nifios hispanos/latinos vive en la pobreza
y existen enormes brechas raciales en las
condiciones  socioecondmicas (El futuro de
los Nifios, Instituto Brookings). La pobreza
hace mella en la capacidad de los nifios de
triunfar en lo escuela y de obtener acceso a
atencion sanitaria y nutricion adecuada, lo
que aumenta la disparidad socioecondmica.
Asegurar un acceso equitativo a una atencion
sanifaria de calidad y ensefianza para todos
contribuird a ayudar a aquéllos que viven en
la pobreza. Mejorar estas condiciones sociales
y oportunidades  econdmicas  extenderd
lo igualdad y los oportunidades para los
hispanos/latinos que viven en la pobreza.
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Porcentaje de Distribucidn de
Hombres segin su Ocupacién
y su Origen Hispano

Fuente: Encuesta de Poblacion Actual,
Suplemento Econdmico y Social Anual,
2006 - Oficina del Censo de EE.UU.
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2006 - Oficina del Censo de EE.UU.
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RECOMENDACIONES

* Promover una mayor colaboracion entre las agencias estatales y las organizaciones comunitarias en sus campafias
de promocion de servicios para las empresas latinas.

*  Proporcionar a los empresarios latinos los recursos y la informacion necesarios para crear empresas présperas por
medio de la financiacion de programas y conferencias empresariales latinas.

* Animar a las agencias estatales a que ayuden a los latinos a obtener la formacin y los permisos con los que
pueden establecer empresas a través de leyes relevantes culturalmente.

*Sequir apoyando medidas que logren la igualdad de ingresos para los trabajadores hispanos/latinos.
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Casi dos tercios (62%) de
los hispanos en edad de
trabajar no tenian seguro
médico durante parte

del 2005, en comparacion
con el 20% de los de
origen caucasico®. El
numero de residentes de
Washington sin seguro
médico aumenta y ésta es
una barrera a la atencion
sanitaria adecuada.

Se necesita identificar y
desarrollar urgentemente
programas que sirvan
para resolver las
disparidades en materia
de salud.
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Es  desproporcionada o canfidad  de
hispanos/latinos que carecen de seguro
médico en comparacion con los caucdsicos y
con ofras minorias. En el 2005, en el Estado
de Washington, 91,000 hispanos/latinos
residentes no tenian seguro médico (Informe
OFM, 2005). De acuerdo con el Insfituto de
Medicina, varios factores producen impactos
negativos en la salud de los hispanos/
latinos:

* Los individuos sin seguro médico tienden a
recibir pocos servicios sanitarios, o cuando
los reciben, ya es muy tarde.

* los barreras de comunicacion y las
diferencias culturales entre el personal
sanitario y los pacientes  hispanos/
latinos pueden reducir la consecucion
del tratamiento y poner en peligro el
tratamiento general de las enfermedades
(Consejo Nacional Farmacéutico, 2004).

* “Los hispanos no usan por lo general o
reciben con poca frecuencia medicamentos
confra el asma, los  enfermedades
cardiovasculares, el VIH/SIDA,  las
enfermedades  mentales y el dolor”.
(Genes, Cultura y Medicinas: Tendiendo
Puentes para el Tratamiento del los
Hispanoamericanos, 2004).

* Ademds, los adultos sin sequro médico de
cualquier raza tienen un 25% mayor de
riesgo de mortalidad que los adultos con
sequro médico.

Todo esto supone que los hispanos/
latinos poseen un mayor riesgo de padecer
muchas enfermedades serias. El cncer y las
enfermedades cardiacas constituyen las dos
causas principales de la muerte de hispanos/
latinos de cualquier edad en el Estado de
Washington (2003). Los accidentes se sitian
en fercer lugar. Asimismo, la tasa de infeccion
por VIH/SIDA entre los hispanos/latinos es el
doble que entre los caucdsicos en el Condado
de King, mientras que para aquellos que
viven en la pobreza, el riesgo de contraer esta
enfermedad es cuatro veces mayor.

A nivel nacional, y en comparacion con los
caucdsicos, los hispanos/latinos muestran
tasas mds altas en el desarrollo de ciertas
enfermedades. El ndmero de hispanos/latinos

con VIH/SIDA es mayor y las probabilidades
de que este grupo desarrolle diabetes es el
doble. Rogelio Riojas, Director de la Clinica
SeaMar sefiala que “la diabetes es tan comdn
entre los latinos como en la poblacion en
general”, sin embargo, explica el director, la
comunidad hispana/latina tiende a recibir
menos prestaciones debido a las barreras
culturales/linguisticas.

Dos motivos de preocupacion importantes
para las dlinicas de salud son el tiempo que
lleva consequir cobertura para un hispano/
latino y un comprobante de su nacionalidad.
Rogelio Riojos explica que “miles de
individuos no reciben atencion debido a este
largo proceso. Mientras que un 13% de la
poblacion caucdsica no tiene cobertura del
Plan Basico de Salud (Basic Health Plan),
entre los hispanos el porcentaje es de 36%. El
Plan Bdsico de Salud continda siendo la dnica
avenida para conseguir cobertura médica
entre los hispanos/latinos con pocos ingresos
que frabajan en el Estado de Washington.
La cobertura médica puede reducir estas
disparidades énicas proporcionando acceso,
estabilidad y calidad en la asistencia sanitaria.
Es necesario implementar un sistema de
asistencia  sanitaria  que sea adecuado
cultural 'y linguisticamente hablando, que
sea accesible y sirva en la prevencion de las
enfermedades.

En cuanto a la poblacion sin sequro médico,
si se compara el condado de King con los 15
condados metropolitanos mds importantes
de los Estados Unidos, este condado ocupa

el decimocuarto lugar (Informe sobre la
Salud del Condado de King, 2006). Se ha
observado un incremento en el porcentaje
de las personas no aseguradas y confinda
habiendo  discrepancias  considerables,
intensificadas por los ingresos y el origen
étnico. Las personas sin seguro médico tienen
menos oportunidades de obtener asistencia
preventiva, lo que conlleva un incremento en
las probabilidades de morbidad y mortalidad
(El Estado de los Latinos en Washington,
2005). lgualmente, debido a los costos, los
hispanos/latinos son los que menos solicitan
servicios y chequeos médicos.

Los hispanos/latinos tienden en gran medida
a no recibir chequeos medicos regulares, en
comparacion con ofros grupos étnicos. La
disparidad es ain mayor cuando se aiade
el factor lingdistico. Los hispanos/latinos
confian menos en los médicos porque no se
sienten identificados con ellos (El Estado del
Estado de los Latinos en Washington, 2005).
Los hispanos se sienfen desconectados del
sistema de asistencia sanitaria y, como
resultado, en comparacion con los caucdsicos,
por lo general:

* No realizan visitas al médico
con regularidad.

* No han visto a un médico
en el Gltimo afo.

* (onfian en su propia capacidad para
controlar sus problemas de salud (Fondo
de la Commonwealth, agosto de 2006).



Uno de los factores esenciales en la
asistencia preventiva es recibir servicios
médicos regulares y cuidados preventivos.
Por esta razon, para reducir las diferencias en
el acceso a la asistencia sanitaria, se debe
ampliar la cobertura y promover normativas
para afianzar la relacion entre el personal
sanitario 'y los pacientes. También es
importante adquirir conocimientos culturales
en el drea de la asistencia sanitaria, ya que
es preocupante que en muchos casos el
personal médico no entienda o no se sienta
conectado con el origen cultural del hispano/
latino.

Los nifios hispanos/latinos sin seguro médico
corren mayores riesgos sanitarios que los
nifios con seguro médico.

Los primeros no reciben servicios médicos o
atencion preventiva con regularidad. Entre
los nifios pobres, un 36% de aquellos
que no tienen ningln tipo de seguro, no
reciben la atencion médica que necesitan,
en comparacion con el 9% de los nifios con
sequro publico. Cuando un nifio se enferma,
le cuesta mantener la concentracion en la
escuela o simplemente no acude a la misma.

Entre las muchas consecuencias de la falta de
sequro médico, los problemas escolares son

inmensos. En un estudio se identifico que los
nifios sin sequro muestran un 25% mds de
ausentismo escolar que los nifios con seguro.

Uno de los objefivos de la Comision es la
obfencion de datos que permita identificar
las necesidades y los requisitos para que este
grupo reciba atencion médica adecuada. Con
la identificacion de las disparidades, el estado
podrd concentrarse en proporcionar personal
sanitario que pertenezca a una minoria y en
diversificar el personal sanitario. Igualmente,
es primordial establecer estandares culturales
y linguisticos para todo el personal sanitario,
permitiendo asi  que este grupo sea
consciente de las importantes diferencias. Se
necesitan ademds recursos y apoyo para las
clinicas comunitarias que prestan servicio a la

poblacion hispana/latina. A pesar de que los
hispanos/latinos constituyen el 14.8% de la
poblacion total de los EE.UU, s6lo constituyen
el 2% de los farmacéuticos y el 1.3% de los
técnicos especialistas en emergencias médicas
y paramédicas. El Estado de Washington
adolece de una representacion de hispanos/
latinos en el sector de la salud también. En
el aiio 2000, se calculaba que el 7.5% de
la poblacion estatal era hispana/latina. Sin
embargo, solo el 2% eran médicos, el 4.5%
eran asistentes médicos y el 1.6% ejercia la
enfermeria (Oficina de Gerencia Financiera
del Estado de Washington, 2006). Se deben
tomar las medidas necesarias que faciliten el
aceeso a la cobertura médica y se necesitan
mejoras en el acceso a la ensefanza y la
afencion sanitaria.



RECOMENDACIONES

* Desarrollar un sistema de distribucion de informacion que permita que los hispanos/latinos reciban prestaciones
sanitarias.

* Exigir que se recopilen datos adecuados para identificar los servicios necesarios. Igualmente, por medio de la
identificacion de las disparidades, el estado se puede centrar en aumentar el personal sanitario perfeneciente
una minoria y en diversificar la mano de obra del sector sanitario.

* Desarrollar un sistema que conecte a los hispanos/latinos con un sistema de atencion médica de calidad y
un médico de cabecera para que los hispanos/latinos confien en la capacidad de este grupo de ocuparse de
su salud.

*Apoyar normativas que promuevan la relacion del paciente con la atencion sanitaria.

* Respaldar un sistema que sea culturalmente aceptable, y linguisticamente adecuado, asequible, tienda a la
prevencion de las enfermedades y sea accesible.




Los hispanos/
latinos siguen
representando un
alto porcentaje de
la mano de obra en
el sector agricola
del Estado de
Washington. Los
trabajadores, sus
familias y otros
hispanos/latinos que
viven cerca de los
campos y huertos
del Estado se ven
expuestos a los
pesticidas agricolas
y enfrentan riesgos
asociados a su salud.




Los pesticidas que enfran en contacto con
las personas estdn relacionados con dafios
neurologicos, cancer, defectos de nacimiento,
problemas  respiratorios, incapacidad
reproductiva, pérdidas de la vision y otros
problemas de la salud.

Nuevos datos sobre lo exposicin y sus
efectos en la salud.

Desde el Gltimo informe de la Comision,
los nuevos estudios han originado mayor
preocupacion sobre los posibles impactos en
la salud y la inteligencia resultando de la
exposicion a los pesticidas agricolas. Entre
los nuevos datos destacados en las reuniones
y los materiales del Panel de Seguimiento e
Informacion sobre Incidentes relacionados con
los Pesticidas (o PIRT, por sus siglas en inglés)
se encuenfran:

* Datos de medicion de los pesticidas en
el aire recogidos por los trabajadores
agricolas con la ayuda de cientificos y
personas que trabajan para organizaciones
sin fines de lucro. Las pruebas comunitarias
muestran que los clorpirifos, el componente
neurotdxico clave en el insecticida Lorsban,
pasd a los campos de aquellos que llevaron
a cabo las pruebas los 21 dias de recogida
de datos en todos los lugares donde
se realizaron. Se deferminaron niveles
preocupantes de exposicion en  nifios
pequefios durante 24 horas recogiendo
datos durante 6 a 8 dias en cada terreno, de
acuerdo con las metodologias de evaluacion
de riesgo de la EPA, que los trabajadores
agricolas consideran que no proporcionan
una proteccion adecuada. (Véase Poisons
on the Wind: Community Air Monitoring for
Chlorpyrifos in the Yakima Valley at www.

fwpp.org)

En un estudio publicado por Columbia
University, varios cientificos de Mailman
School of Public Health sefialaron que
“los nifios que se vieron expuestos durante
lo gestacion al insecticida Clorpirifos
muestran un desarrollo mental y motriz
marcadamente inferior a los tres afios y
poseen mayor riesgo de tener problemas
de comportamiento”. (Rauh et al, Impact
on Neurodevelopment in the First 3
years of Life Among Inner-City Children,

Pediatrics, 2006, 118 (6): 1845-1859; la
cita pertenece al comunicado de prensa de
la escuela sobre el estudio realizado el 4
de diciembre de 2000).

Los resultados mds recientes del programa
de medicion médica del Estado de
Washington para los trabajadores agricolas
que manipulan pesticidas. Al igual que
en los afios anteriores del programa, un
nimero significativo de los trabajadores
que proporcionaron muestras de su sangre
antes y después del manejo de pesticidas
experimentaron  reducciones de una
enzima clave del sistema nervioso, lo que
origind que se exigiera que los empleadores
investigaran las causas posibles de dicha
exposicion. (Aproximadamente el 11%
mostr estos niveles de reduccion en el
2006, lo que dio lugar a inspecciones.
Véase Scientific Advisory Committee for
Cholinesterase Monitoring, Final Report.
Cholinesterase  Monitoring of Pesticide
Handlers in  Agriculture:  2004-2006;
Report to the Washington Department
of Labor and Industries, November 13,
2006; p. 32).

Los resultados de las muestras recogidas por
los cientificos de la Universidad del Estado
de Washington para MITC, un producto
que se descompone asociado con el uso
de metam sodio (VAPAM) en las patatas.
La cantidad maxima de residuos durante
una concentracion de 12 horas de duracion
era igual a los niveles de preocupacion por
sus efectos graves en la salud empleados
por la agencia de salud medioambiental
de California. (Hebert, MITC Residential
Community Air Assessment; South Franklin
County, Washington, Study Number FEQL-
NG-0605). Estudios relacionados obtenidos
con posterioridad mostraron una cantidad
10 veces menor en las cantidades maximas
de lo media de concentraciones en los
campos cuando se emplearon méfodos de
aplicacion por inyeccion en vez de métodos
de fumigacion quimica. (LePage, Hebert;
“Analytical Summary Report. Optimizing
Fumigant Efficacy While Minimizing Off-
target Volatile Emissions”, FEQL Project
No. 1106).

Estos estudios son ejemplos de la mds reciente
variedad que expone la preocupacion causada
por la exposicion que experimentan los
trabajadores y los miembros de la comunidad,
y el impacto posible en su salud.

Desarrollo normativo.
Durante el Gltimo afio, se han producido
progresos en materia normativa también,

enfre ellos, los relacionados con lus
recomendaciones CHA de 2006.

Recogida de muestras de medicién del
aire en el estado.

En CHA se recomienda que se les exijo a las
agencias estatales pertinentes proporcionar
financiacion para recoger muestras de aire para
medir los pesticidas agricolas. En la primavera
de 2007, C. Gregoire, la gobernadora, firmd
un presupuesto estatal en el que se incluian
fondos para llevar a cabo un programa piloto
de medicion de pesticidas durante dos afios
que implementaria el Departamento de Salud
del Estado de Washington con la ayuda de
la Universidad del Estado de Washington.
DOH proporcionard los resultados de la toma
de muestras a los legisladores y al poblico, y
emitird recomendaciones normativas sobre la
proteccion de la salud publica.

Notificacion. Lo asomblea  legislativa
fambién  proporciond  fondos para un
programa  pilofo voluntario de notificacion
bajo la implementacion del Departamento
de Agricultura del estado. La WSDA habia
propuesto con anterioridad que se realizasen
notificaciones obligatorias a ciertos vecinos
antes de aplicar los pesticidas de mayor
foxicidad. Sin embargo, esta exigencia se
elimind después de completar el proceso
de comentarios poblicos. Las notificaciones
constituyen una oportunidad para que los
vecinos reduzcan sus riesgos de exposicion
cenando los conductos de entrada
queddndose en casa o tomando ofras
medidas. Permite que muchos conozcan
los efectos posibles, proporciondndoles la
oportunidad de obtener informacion sobre
exposiciones  posibles,  ayuddndoles @
establecer relaciones entre los sinfomas, si
ocurren, y la exposicion.

Decisiones para las inscripciones EPA. CHA
habia recomendado en su informe anual previo
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informe sobre salud ambiental

las fechas y el proceso que se estableciera un
proceso para eliminar progresivamente los
pesticidas agricolas mds peligrosos. También
recomendd que el andlisis fuese obligatorio y
recibiese fondos para identificar normativas
especificas y programas para confirmar lo
fransicion a ofras alternativas, y que los
trabajadores agricolas recibieran un lugar a la
mesa durante el proceso de andlisis. Con las
transiciones a las alternativas por medio, CHA
pidio que las agencias estatales adoptaran
reglas que protegen mejor a los trabajadores
y sus hijos, como las zonas de proteccion.

Adn no se ha implementado un proceso de
evaluacion global e inclusivo de alternativas,
al menos mientras se elaboraba este
informe. Ha habido progresos con pesticidas
individuales y clases de pesticidas. Sin
embargo, en noviembre de 2006, la EPA
anuncio que seguiria permitiendo el uso de
Guthion (azinfo-metilo) en ciertas cosechas, y
con plazos de discontinuidad progresiva de su
uso. En el caso de las manzanas, las cerezas,
los ardndanos, las peras y el perejil, su uso se
eliminard para en el afio 2012. Como medida
de proteccion temporal, la EPA anunci6 que no
se podria sequir empleando Guthion a menos
de 60 pies de las casas y otras viviendas
ocupadas. La EPA ha organizado un comité
nacional asesor de partes interesadas para que
proporcione informacion sobre los procesos
de disconfinuidad del Guthion. La asamblea
legislativa del Estado de Washington ha
suministrado fondos para la realizacion de
un programa que promueva la discontinuidad
de ciertos pesticidas organofosforados, como
el Guthion.

La EPA también ha tomado la decision de
inscribir ofros pesticidas de uso comin en el
Estado de Washington. Ha vuelto a autorizar
el uso en los cultivos de “chlorpyrifos”
(Lorsban), por ejemplo, y no ha determinado
una fecha limite para el uso de este pesticida
neurotoxico en lo agricultura. Lo EPA
revisa en la actualidad los inscripciones de
fumigantes, como el metamsodio (Vapam)
de uso exfendido en papas en el Estado
de Washington.

Problemas del programa de evalvacion
médica del estado

Durante los primeros tres afios del programa de
evaluacion médica del estado, un laboratorio
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del Departamento de Salud del Estado de
Washington procesaba las muestras de
sangre. Los servicios proporcionados por
dicho laboratorio se transfirieron a un
laboratorio privado en el 2007; sin embargo,
se han producido problemas graves durante
la transicion, por ejemplo, problemas de
calidad de datos que han impedido que los
trabajodores y el personal de lo agencia
puedan acceder a tiempo a los resultados
correctos de las pruebas de sangre. Mientras

se escribia este informe, varias partes
interesadas, legisladores y el publico en
general no habian recibido informacion del
porcentaje de trabajadores en 2007 con
reducciones significativas de  colinesterasa
y ofros hallazgos de naturaleza general.
El Departamento de Labor e Industrias ha
prometido tratar los problemas de calidad
de datos, conseguir el acceso a los datos y
organizar una reunion de asesores cientificos
y personas interesadas en ofofio del 2007.




RECOMENDACIONES

Valorar y proteger lu salud adoptando precauciones con el apoyo de normativas que prevengan lo
exposicion a los pesticidas. La Comisién apela a la gobernadora, al estado, las agencias federales, los legisladores,
los agricultores y otras personas para que valoren y protejan la salud de todos los residentes de Washington, entre
ellos, los agricultores, los trabajadores agricolas, sus familias y otras personas que viven y trabajan en el sector
agricola. Se debe asegurar proteccion contra los efectos en la salud inmediatos y retardados para las personas mds
vulnerables, entre ellos, los nifios y los ancianos. Se deben establecer fechas para la eliminacion progresiva de los
pesticidas mds peligrosos y el empleo de alternativas mds sequras. Se debe exigir el cumplimiento de requisitos
existentes como las zonas de proteccion obligatoria segtn el gobierno federal en los casos de uso del Guthion cerca
de viviendas. Mientras la transicion al uso de alternativas mds sequras estd en periodo de espera, se deben exigir
nuevas protecciones como el establecimiento de zonas de proteccion alrededor de los trabajadores, las guarderias
y las escuelas desprotegidas en el caso del uso de otros pesticidas de gran toxicidad.

Proporcionar recursos coherentes para promover alternativas a los pesticidas mds peligrosos y garantizar
I participacion completa de los trabajadores agricolas y ofros miembros de la comunidad en procesos
de fransicién. Como primer paso, la gobernadora y los legisladores del estado deberan trabajar conjuntamente
para apoyar un proceso global de forma que se evalden alternativas al uso de los pesticidas mds peligrosos,
se identifiquen normativas y programas para la promocion de los mds seguros y para la adopcion de dichas
normativas y programas. Este proceso deberd:

* Incluir a los trabajadores agricolas y otros miembros de la comunidad como participantes valiosos desde
el principio.

* Examinar alternativas en relacion con su salud y susimplicaciones medioambientales, favoreciendo y promoviendo
las alternativas menos dafiinas, y

* Abarcar la amplia gama de pesticidas que plantean amenazas a los trabajadores y ofras personas, en vez de
tratar s6lo cierfos pesticidas o clases de pesticidas.

Deben tenerse en consideracion los impactos refardados o leves para la salud, como los efectos de nacimiento,
el cdncer y los dafios neuroldgicos causados por exposiciones cronicas a la hora de identificar pesticidas para los
procesos altemativos.

Implementar el nuevo programa de evaluacion del aire de manera que facilite profeccion a las poblaciones
mds vulnerables. E| Departamento de Salud del estado deberia colocar monitores de aire en lugares donde se
puedan recoger datos sobre la exposicion posible para los nifios, los trabajadores agricolas y otras personas que
corren el riesgo de verse expuestas a los pesticidas y/o son particularmente vulnerables a los impactos. El DOH (por
sus siglas en inglés) deberia explicar estos hallazgos y ofrecer recomendaciones basadas en normativas.

Implementar el programa piloto de nofificacion a corto plazo y adoptar reglas que exijan nofificaciones
obl?gaforias a largo plazo. £l WSDA deberia colaborar con el DOH y otras instituciones para que se emplee el
programa piloto de manera que facilite las notificaciones provenientes de poblaciones particularmente vulnerables.
Deberia adoptar una regla de notificacion obligatoria para los que apliquen pesticidas de gran toxicidad en zonas
muy proximas a trabajadores desprotegidos, nifios en las escuelas, guarderias, etc.

Restaurar el programa de evalvacion médica del estado. La gobernadora deberia trabajar con el Departamento
L&1'y el DOH para restaurar este importante programa estatal. Se deberian tomar pasos para garantizar la calidad
de los resultados del laboratorio, y obtener acceso rdpido para estos trabajadores y el personal de la agencia. Se
deberia restaurar también el acceso piblico a todos los datos.

Facilitar la participacion de los miembros de la comunidad de trabajadores agricolas en los foros de toma
de decisiones que les afecten. Lo Comision exhorta o lo gobernadora a que designe a miembros comunifarios
para participar en juntas estatales y comisiones que proporcionen informacion e infuicion en temas de salud.
También recomienda que se celebren reuniones en lugares accesibles a la comunidad a horas razonables y con
traductores para aquellos que los necesiten.
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De acuerdo con los datos
obtenidos en el 2005, sélo
el 50% de los hispanos/
latinos son propietarios

de sus viviendas, en
comparacion con el 76%

de los no hispanosi/latinos
de origen caucasico®*. En el
noroeste, este porcentaje
es del 45%?*. Esta brecha en
la vivienda tiene numerosas
razones, entre ellas, el

bajo nivel de ingresos, la
B _ discriminacioén existente en
el mercado inmobiliario,

4 T _ la falta de informacion
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Una vivienda accesible es el elemento
clave para la estabilidad familiar y el suefio
americano. Cada vez mds familias se ven
atrapadas entre los desorbitados costos de la
vivienda y unos ingresos con pocos aumentos,
y no sdlo en el Condado de King. Necesitamos
una vision global y a largo plazo para
garantizar que las personas y las familias
con todo tipo de ingresos en fodas partes del
estado tengan acceso a una vivienda decente
y asequible.

La WAFA o Asistencia para Familias Agricolas
de Washington es una organizacion publica
federal del Estado de Washington con un
estatus 501 () 3 que ha desarrollado
un proyecto demostracion de 10 casas
para que los familios de los trabajodores
agricolas puedan tener casa en medio de la
region agricola de Washington. El proyecto
demostracion estd situado en el Condado de
Grant de Washington y ayudard a satisfacer
lo necesidad de vivienda asequible de las
familias agricolas. Los trabajadores agricolas
son confribuyentes importantes para o
economia de Washington. Sin embargo,
muchos adn se enfrentan a los retos de
encontrar un lugar decente donde vivir. Este
programa proporcionard viviendas deseables,
fortalecerd comunidades y mejorard la base
tributaria local.

Hayden Homes, constructores de viviendas
de calidad, han construido las nuevas casas.
Hayden Homes ha contribuido a darles a
los trabajadores agricolas la oportunidad de
poseer una vivienda, apoyando asf nuestras
comunidades ruralesy la importante economia
agricola del Estado de Washington.

La WAFA proporciona al mismo tiempo
viviendas completamente preparadas  de
calidad y asistencia con el pago inicial a través
del apoyo del Departamento del Estado de
Washington para la Comunidad, el Comercio
y el Desarrollo Econdmico, la Autoridad de
Vivienda del Condado de Grant y el Banco
Federal de Préstamos para la Vivienda. La
Comision de Financiacion de Viviendas del
Estado de Washington y el Departamento del
Estado de Washingfon para la Comunidad,
el Comercio y el Desarrollo Econdmico

proporcionan financiacion para la construccion.
Miller Nash, LLP suministra servicios legales.
Americorps  VISTA  proporciona  personal
valioso para apoyar el proyecto.

WAFA se ha reunido con los trabajodores
agricolas, v las organizaciones agricolas y
comunitarias durante mds de dos afios para
trabajar en el tema de la vivienda para los
trabajadores. Este trabajo de suministro de
servicios junto con la valiosa asistencia de la
Autoridad de Viviendas del Condado de Grant
nos ha ayudado a desarrollar el Programa
WAFA de Compra de Vivienda para los
trabajadores agricolas. Se trata de un modelo
para nuestra region y para la nacion entera.
Con él, se logran un nimero directo e indirecto
de objetivos, entre los cuales uno de los mds
importantes es hacer que los trabajadores
agricolas puedan tener su propia vivienda en
las comunidades que habitan.

Estudios recientes analizan factores que
influyen la sostenibilidad en tforno a
lo propiedad de lo vivienda y el
impacto del aumento del precio de las
casas frente a los bienes y los deudas
de los propietarios.

PD&R publico recientemente dos informes
que esclarecen aspectos importantes de la
compra de una vivienda. Uno de los informes,
La Sostenibilidad de la Vivienda: Factores
que Afectan la Duracion de la Propiedad y los
Periodos de Alquiler, analiza la forma en la

que el ndmero de viviendas en propiedad se
ven afectadas por los patrones de compra de
viviendas y el tiempo que las familias poseen
o alquilan un hogar. El ofro informe, El
Impacto de la Subida del Precio de las Casas
en la Composicion del Portafolio y el Ahorro,
explica que las familias tienden a ahorrar la
mayor parte del valor creciente de mercado de
su hogar; comprar una casa fambién conduce
a adquirir mds deuda al comprar bienes
de consumo.

I Hispanos I No-Hispanos Blancos
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informe sobre vivienda

La duracion afecta los indices

El ndmero de las viviendas en propiedad se
ve afectado no solo por los patrones en la
compra de casas sino también por la cantidad
de tiempo en que una persona es propietaria
de una casa y el indice de personas que dejan
de poseer una casa para alquilar ofro lugar o
irse a vivir con sus padres. La Sostenibilidad
“sustainability” de la Propiedad analiza estos
factores, y muestra de manera distinta las
diferencias entre los indices de propiedad
de los afro-americanos, los blancos y
los hispanos.

En este estudio se explica que la cantidad de
tiempo en que se tiene un lugar en propiedad
varia segin la raza y el origen étnico de la
persona. Para los familios de roza blanca,
la media de tiempo en el caso de la primera
casa es de 16.] afios, en comparacion con
9.5 afios entre las personas de origen afro-
americano y 12.5 afios entre los hispanos.
El indice de personas que dejan de ser
propietarios de una casa entre los afro-
americanos es 240 por ciento mayor que el de
las personas blancas, mientras que el indice
entre los hispanos es 168 veces mayor.

“Estas diferencias”, se explica en el estudio,
“en combinacion con periodos mds largos
de renta o periodos de convivencia con los
padres en el caso de las minorias, tienen
como resultado el hecho de que la cantidad
de tiempo en que se posee una propiedad
es menor. En varios estudios recientes
se han observado los beneficios de la
propiedad para los nifios, y estos beneficios
se pierden permanentemente si los jovenes
perfenecientes a las minorias alquilan sus
hogares por una parte sustancial del tiempo
mientras crian a sus hijos”. Por ello, una de
las implicaciones del estudio es el hecho de
que los legisladores necesitan  prestar
atencion a la “brecha en la duracion
del tiempo de estancia en un hogar en
propiedad entre las personas de origen
blanco y las minorias”. Esta preocupacion
justifica que se tengan en consideracion
nuevas normativas, en particular, las que
traten las diferencias raciales en la duracion
de la propiedad. ¢Qué normativas generales
se exigen? Entre los factores mds importantes
estdn la informacion y el conocimiento.
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Un enfoque simple es centrarse en estos
hogares con riesgo de perder la propiedad
y proporcionarles informacion que les dé
mayor conocimiento sobre los riesgos que
les pueden conducir a perder lo propiedad.
Obviamente, los programas de asesoria
encajan con esta descripcion”.

En el estudio se concluye que, “Como resultado
de la preocupacion nacional sobre el nimero
cada vez menor de hogares en propiedad
durante los 80 y los 90 y la preocupacion
sobre lus diferencias sustanciales entre las
personas de origen blanco y las minorias, se
han llevado a cabo campaiias importantes
para aumentar los indices. Muchas de estas
normativas se centran en acrecentar el
acceso a la primera propiedad. El andlisis
llevado a cabo como parte de este estudio
apoya que se continden estas normativas.
Aln existen brechas importantes entre los
blancos y las minorias en lo cantidad de
tiempo en que ambos grupos tardan en
convertirse en propietarios.

No obstante, los normativas que promuevan
la compra de propiedades de forma temporal
tendrin muy poco impacto en lo tasa
nacional. Para producir un efecto duradero
en el indice general, las normativas deben
promover periodos de compra sosfenibles.
Ademds, las normativas que fortalezcan los
periodos de propiedad actuales también
aumentardn la tosa nacional, incluso si lo
tasa para la obtener una primera propiedad

y los periodos posteriores de propiedad no se
ven afectados”.

El estudio basa sus hallazgos y conclusiones
en las descripciones detalladas de los periodos
de propiedad y de rentq, y se centra en las
diferencios en materia de raza, identidad
étnica e ingresos. Este andlisis emplea grupos
de datos representativos a nivel nacional, la
Encuesta Longitudinal Anual de Jovenes, que
hace un seguimiento de personas durante
21 afios. La Comision continuard buscando
de forma activa formas con la que se
pueda solucionar el problema en la proxima
asamblea legislativa.

Barreras a la propiedad

El Secretario de HUD ha declarado que “A
través de sus programas e iniciativas, HUD estd
rompiendo barreras que impiden a muchas
familias tener una propiedad”. éCudles son
estas barreras? Mientras que la propiedad ha
llegado a un punto dlgido, con casi el 70 por
ciento de todos los hogares americanos con
su casa en propiedad, la misma situacion solo
se produce con la mitad delos afro-americanos
y de las familias hispanas. Aunque el indice
de minorias se ha elevado en afios recientes,
atn se sitda detrds del de los blancos. HUD
ha decidido en particular tratar los factores
que crean esta brecha en materia de
propiedad. Las barreras que forman parte de
la lista de temas que hay que tratar, segin la
HUD, son las siguientes:




* Hogares que carecen del aporte o
cuota inicial

* Hogares que necesitan ayuda para
comprender el proceso de compra

* Hogares con informes crediticios que les
impiden acceder a préstamos convenciona-
les (prime) y que son vulnerables a los
” H "

prestamistas depredadores” del mercado
hipotecario de alto riesgo

* Vecindarios, ciudades y pueblos con
carencias de viviendas asequibles, y

* Agencios de financiacion patrocinadas
por el gobierno que podrian hacer mejor
trabajo a la hora de dar servicio a los
mercados de viviendas para hogares con
ingresos medios o bajos.

HUD estd trabajondo mucho para superar
estas barreras. Entre nuestros objefivos se
incluyen: hipotecas sin aporte o cuota inicial,
reformar el mercado de los préstamos de alto
riesgo, fomentar un mayor uso de servicios de
asesoria en la compra de viviendas, aumentar
lo oferta de viviendas asequibles e insfituir
reformas en las agencias de financiacion de
viviendas patrocinadas por el gobierno.

Aumentar el nimero de hipotecas sin
aporte o cuota inicial

HUD ha apoyado una variedad de medidas
para proporcionar mayor asistencia con los
aportes exigidos para la compra de una casa
frente a los hogares que podrian pagar las
letras de su hipoteca, si no se les exigiese un
aporte 0 cuota inicial.

Este afio, en el presupuesto del Presidente
Bush para el afio fiscal 2006, se propuso
el desarrollo de un producto financiero sin
aporte inicial bajo el programa de seguros
hipotecarios para viviendas unifamiliares
de la Administracion Federal de Viviendas
(FHA, por sus siglas en inglés). La FHA exige
al menos un 3% de aporte. Esta medida
tiene lugar después de la Ley de Hipotecas
sin aporte de 2004 (H.R.3755), que apoyd
la Administracion, aunque no logro ponerse a
voto en la Cdmara. En el 2002, sin embargo,
el Congreso aprobd la Ley de Aporte Suefio
Americano (American Dream Down Payment

Act), que fue firmada por el Presidente Bush.
Con ella se ampliaba la oferta de hipotecas
sin aporte o cuota inicial para aquellos que
compraban una vivienda por primera vez.

La reforma del mercado hipotecario
de alto riesgo

La preocupacion de HUD desde hace tiempo
ha sido el hecho de que los hogares con
clasificaciones  credificias poco ideales se
pueden ver limitados a productos hipotecarios
poco favorables o considerados “depredador”.
Como parte de una campaiia constante, HUD
mantiene una pdgina web con informacion
para  defender a los consumidores de
forma que no se conviertan en victimas del
fraude hipotecario o de los prestamistas
depredadores (www.hud.gov/offices/hsg/sth/
pred/predlend.cfm). En esfe sitio se explican
las tdcticas de los prestamistas depredadores
y se sugieren formas de reconocerlos, y
también se proporcionan enlaces a fuentes de
informacion sobre la propiedad.

A principios de este afio, los Representantes
Robert Ney (R-Ohio) y Paul Kanjorski (D-PA)
presentaron la Ley de Préstamos Responsables
(H.R.1295), un proyecto de ley global sobre
los préstamos de alto riesgo. La ley Ney-
Kanjorski protegeria a los consumidores
de las prdcticas injustas y engafiosas en
conexion con las transacciones hipotecarias
de gran costo, reforzaria los recursos legales
de los consumidores, estableceria estdndares
uniformes de préstamos,  afianzaria los
programas  de asesoria en materia de
vivienda, mejoraria los estdndares en cuanto
a las evaluaciones del valor de una vivienda
y los descuidos, y estableceria estdndares
minimos y permisos que tendrian que obfener
los agentes hipotecarios, respondiendo asi a
las preocupaciones que desde hace tiempo ha
tenido HUD y la comunidad de propietarios
de viviendas.

Otro proyecto de ley, H.R.1182, patrocinado
por Brad Miller (D-NC) y Mel Watt (D-NC),
se cenfra en las practicas depredadoras
prestamistas. Lo comunidad de defensores
de los propietarios de viviendas ha debatido
el tema de qué grupo de disposiciones seria
mejor para proteger a los consumidores sin

inadvertidamente aumentar las ejecuciones
de viviendas y los recargos de mora. Los
salarios bajos, el aumento en la tasa de
desempleo y las practicas depredadoras
prestamistas por parfe de hancos y compaiias
hipotecarias estan contribuyendo a un nimero
récord de ejecuciones de viviendas en los
Estados Unidos.

Fiecuciones de viviendas

Por todo el pais, en dreas rurales, suburbanas
y urbanas, cada vez mds familias pierden
su casa. Mientras la Administracion del
gobierno del Presidente Bush desvia millones
de millones de dolares en reducciones
de impuestos para los ricos; los estados
y cudades recortan programas  sociales,
millones de personas de la clase trabajadora
y media viven al filo del caos econdmico. La
perdida de uno o dos meses de sueldo los
dejaria en lo calle.
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Los propietarios en apuros reciben ofertas
para refinanciar sus créditos como forma de
salir de una deuda de tarjetas de crédito sin
control. Sin embargo, a menudo, el alivio
experimentado a corto plazo, se obtiene a
expensas de poner el hogar del prestatario
en situacion de riesgo. Un informe preparado
por los Programas de Accion del Vecindario
de Spokane, publicado el 12 de junio de
2002, documenta el “oumento drdstico” de
las ejecuciones de viviendas en la region
del este del Estado de Washington. Las
gjecuciones de viviendas en este drea
pasaron de solo 70 en 1993 a 1,000 en el
afio 2000, un aumento del porcentaje de
1,300. El estudio indica que cada vez se
piden mds préstamos hipotecarios, no para
comprar mds casas, sino para refinanciar una
deuda ya existente.

El informe hace notar que “los hogares que
sufrieron ejecuciones de viviendas en el 2000
tenian, en general, doble hipoteca por hogar
que los hogares ejecutados en 1993. En 1993,

los hogares que sufrieron ejecuciones de
viviendas tenian una media de 1.8 hipoteca
por hogar, mientras que en el 2000 la media
era de 3 hipotecas. En otras palabras, se
compraron menos casas, y se pidieron mds
préstamos y ejecutaros mds casas”. (Véase
www.snapwa.org/foreclosuresl.htm).

Un factor importante para el aumento de
los ejecuciones de viviendas es la subida en
la cantidad de préstamos llamados de alto
riesgo 0 sub prime. Los prestatarios reciben
préstamos de alto riesgo o sub prime si su
arédito se considera insuficiente para poder
optar a una hipoteca estandar. Esto lleva
en ocasiones a prdcticas depredadoras,
entre ellas, tipos de interés desorbitantes,
tasas adicionales o mulfas con prepagos
que hacen virtualmente imposible que el
prestatario salga de la deuda. Los préstamos
de alto riesgo o sub prime se dirigen de
forma desproporcionada a los pobres y a
las minorias.

La Comision apoya las campadias del gobierno

Barrerasen el

Proceso de Compra
de Vivienda

y los ciudadanos para proporcionar fondos y
programas de forma que los trabajadores
agricolas en situaciones de necesidad puedan
acceder a una vivienda. “Alrededor de un
60% de la poblacion itinerante de los Estados
Unidos entra dentro de la categoria de “sin
hogar”. Cuando esfa poblacion consigue una
residencia, las condiciones fisicas del lugar
no cumplen los requisitos de habitabilidad”.
Estas cosas estdn abarrotadas, no se
mantienen bien y estdn aisladas del resto
de la sociedad. Estos trabajadores nacidos
fuera de los Estados Unidos (49%) tienden a
compartir su casa con muchas personas, cinco
0 mds personas por ejemplo, que los nacidos
en los Estados Unidos (19%)” (Estado de
Washington para los Latinos, Whitman
College 2005). Es importante que estos
trabajadores agricolas reciban el apoyo y los
fecursos que necesitan para obtener un hogar
aceptable. La Comision apoya las campafias
llevadas a cabo para continuar mejorando la
calidad de vida de estos trabajadores.

Falta de Informadion sobre:

-Proceso de Compra
de Viviendo

-(onodmiento Finandero
-Proceso Hipotecario
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Barreras del Mercado
de Bienes Raices
y Viviendas

- Aeeeso a la Vivienda
- Disariminacion
Radial y Emnica

Barreras del
Mercado Finandero e
Hipotecario

-Historial de Mal Crédito
-Bienes e Ingresos Pocos
0 Escasos
- Falta de Documentacidn
- Diseriminacion Rocial y Etnica




RECOMENDACIONES

e (Crear un plan a largo plazo que garantice el que las personas de todos los niveles de ingresos fengan acceso a
una vivienda decente y accesible.

* Apoyar la financiacion a organizaciones de acceso equitativo a la vivienda, de forma que proporcionen a los
hispanos/latinos informacion bilingie y aceptable, y les asesoren en los temas de la propiedad de viviendas.

* (ontinuar apoyando medidas llevadas a cabo por el gobiemo y las organizaciones privadas sin fines de lucro de
forma que todos los trabajadores migrantes tengan una vivienda de calidad.

* Ampliar los programas hipatecarios sin aporte o cuota inicial y reformar el mercado de los préstamos de alto
riesgo 0 “sub-prime”.

* Instituir reformas en las agencias de financiacion de viviendas patrocinadas por el gobiemo.
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B/

En el sistema de
Justicia juvenil, los
jovenes hispanos estan
desproporcionadamente
representados.

El Departamento
Penitenciario del |

Estado de Washington
informa que el 71% de
las personas de origen
caucasico conforman la
poblacion en estado de
reclusion, mientras que
el 9.8% son de origen
hispano. Los hispanos
representan el 8.6% de la
poblacion total

del estado.

1
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Lorena Gonzdlez, Presidenta de la Sociedad
Latina de Abogados, resume las dificultades
de los hispanos/latinos frente al sistema de
justicia: “actualmente, los hispanos siguen
sin tener acceso (sic) a nuestro sistema de
justicia”.

DESPROPORCIONALIDAD
“Desproporcionalidad” en sentencia juvenil
se define como el grado de diferencia de la
composicion demogrdfica de los delincuentes
juveniles y la poblacion general juvenil en
situacion de riesgo, jovenes de 10 afios o
mayores (Figura 1, 2).

Figura 1: Poblacion Juvenil del Estado 2004
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Figura 2: Disposicion Juvenil Ao Fiscal 2005
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Un exceso de representacion puede surgir en
muchas etapas del sistema de justicia juvenil.
Como tal, este informe resume, aunque
no investign los causas de una cantidad
de condenas desproporcionadas. En este
informe, “desproporcionalidad” se mide con
un indice, el porcentaje de dicho grupo en
la poblacion.

los jovenes latinos se  encuentran
desproporcionadamente  representados  en
el sistema de justicia y enfrentan tratamiento
desigual en todas las etapas del sistema
dejusticia. Esto incluye, detenciones policiales,
arrestos, detenciones, renuncias a tribunales
penales para adultos, y condenas.

Los jovenes latinos sufren condenas injustas
y se les encierra de forma innecesaria

cuando se les podria enviar a programas
eficaces comunitarios.

Cada vez mds estudios demuestran que los
jovenes latinos reciben tratos mds severos
que los blancos incluso cuando se les acusa
y se les sentencia por los mismos fipos
de delitos.

Los mecanismos de recoleccion de datos no
eliminan la segregacion racial por origen
étnico y raza; y por ello, a los jovenes latinos
se les sigue pasando por alto, se les priva de
tratamiento y no se les tiene en cuenta.

La mayor parte de los tratamientos y los
programas de apoyo como los de salud
mental, abuso de sustancias, ensefianza,
alternativas a la encarcelacion y los servicios
de reintegracion para los j6venes que vuelven
a la comunidad después de su encerramiento
no son culturalmente aceptables o
linguisticamente apropiados para la juventud
hispana y sus familias.

Contacto minoritario desproporcionado
(DMC, por sus siglas en inglés) tiene lugar
cuando el nimero de jovenes minoritarios
dentro del sistema de justicia representa un
porcentaje mds alfo que el que representa
dentro de la poblacion en general. Esto
puede ocurrir en cualquier fase del sistema
de justicia juvenil desde el aresto hasta
la reclusion.

((6mo afecta esta sitvacion a o
comunidad lofina?

Los jovenes latinos son a menudo blanco
injusto de detenciones policiales, arrestos,
renuncias a tribunales penales para adultos,
y condenados a periodos mds largos
en cdrcel que sus homdlogos no hispanos.
Como resultado, los jovenes latinos se
encuentran  excesivamente  representados
y reciben tratos mds severos que los jovenes
de raza blanca, incluso cuando se les acusa
de los mismos delitos.

Reincidencias de los delincuentes

juveniles

Durante el afio fiscal 2005, los tribunales de

Washington registraron 13,127 delincuentes

juveniles:

1. Aproximadamente el 77% de los
delincuentes eran jovenes varones.

2. Aproximadamente el 76% (9,937) de los
delincuentes contaban con una o mds
infracciones en su historial.

En este informe, el término “reincidencia”
es un delito en el historial de un delincuente
juvenil que cuenta ya con algdn otro delito. La
tasa general de reincidencias para los jovenes
varones era del 77% en comparacion con el
72% entre lus jovenes (fabla 1). En la tabla
representada aqui:

Tabla 1 Demografia

Condena | . | Tosade | "edelo
tom| RBmUdemu reir:]ége:du pﬁ?&gﬂﬁ"
Sexo
Mujer 29531 2133 | 72.23% | 48.75%
Hombre | 10,174 | 7,804 | 76.71% | 51.25%
Raza/
origen
étnico
Afroame. | 1,669 1,303 78.07%]  3.94%
s, 378 246| 65.08% | 5.98%
slas Pacifico
Caucdsico| 8,178 6,145 75.14% | 69.23%
Hispano | 1,824 1,501 82.29% | 13.71%
2“"”." 620 4801 77.42% 5.29%
mericano.

Los afroamericanos suponen un 3.94% de
la poblacion de Washington y un nimero
desproporcionadamente alto,  13.11%
de todos los delincuentes juveniles, sin
embargo configuran una tasa de 78.07%
de reincidencias. La tasa de reincidencias
de los hispanos era la mds alta de todos
los grupos raciales con el 82.29%. Los
asidticos/Islas Pacifico experimentan la tasa
mds baja de reincidencias, con el 65.08%.
Los caucdsicos, el segmento mds grande de
lo poblacion general, 69.23%, poseian el
61.84% de todos los delitos y tenian una
tasa de reincidencia del 75.14%. Las jovenes
de origen asidtico/Islas Pacifico recibieron el
menor ndmero de condenas y tenian la menor
tasa de reincidencias general, el 50.63% de
los jovenes hispanos tenian la tasa mds alta
de reincidencias, con un 82.97% (Véase
Figura 3 y Tabla 2).

Figura 3: Reincidencia por raza y sexo
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Figura 2: Reincidencia por raza y sexo

| Reincidencia Tasa de reincidencia

Chicas | Chicos | Chicas | Chicos

Afroame. 315 9881 76.27% | 78.66%

st 40 206] 50.63% | 68.90%
slas Pacifico

Caucdsico | 1,334 48111 72.78% | 75.82%

Hispano 239 1,262 78.88% | 82.97%

m‘:ﬁuno 144 3361 71.64% | 80.19%

Durante el afio fiscal 2005, se produjeron
aproximadamente 3190  delitos en los
que participaron delincuentes juveniles sin
antecedentes. La mayoria de los delincuentes
sin antecedentes tenian entre 15 y 17 afios.
En este grupo se encontraban 1,727 de los
3,190 casos de delincuentes sin antecedentes
(véase figura 4).

Figura 4: Edad de los delincuentes sin antecedentes
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La edad promedio de los delincuentes sin
antecedentes, 1513 afios, era ligeramente
inferior a la edad de los reincidentes, 15.90.
Las jovenes tienden a reincidir a edad mds

Grupo de delitos

En este informe, los delitos se clasifican en
once grupos primarios: agresion, drogas,
delito menor grave, homicidio no premeditado,
delito menor, asesinato 1, asesinato 2, delitos
a la propiedad, robo, delito de naturaleza
sexual y otros delitos graves, de los cuales
la mitad de los cometidos por delincuentes
sinanfecedentes fueron delitos menores
graves (Tabla 4). Los delitos a la propiedad
se sitban en segundo lugar entre los delitos
cometidos por delincuentes sin anfecedentes.
Estos delincuentes rara vez cometieron delitos
graves como el robo y delitos relacionados
con drogas. Siguiendo el patron de los que

Tabla 4: Delincuentes sin antecedentes
segin la clase de delito cometido

Tabla 6: Reincidencia por sexo y fipo de delito

Porcentaje de

Delito Reincidencia reincidencias

Chicas | Chicos | Chicas | Chicos
Agresion 69 3701 2.10% | 3.30%
Drogus 53 191] 161% [ 1.70%
8,%'93 MENOT-{ 584 | 4,950 48.13% | 44.17%
Homicidio

no premeditado | 41 003% | 0.04%

Delito menor | 1221 | 3486| 37.10% | 31.11%
Asesinato 1 1] 000% ] 0.01%
Asesinato 2 1] 000% ] 0.01%

Otro delito 60| 3411 1.82%] 3.04%
Propiedad 298 | 1,686] 9.05% | 15.04%
Robo 4 91 0.12%] 081%
Delito sexual 1 861 003%]| 0.77%

Como era de suponer, las tasas mds bajas de
reincidencia se produjeron entre los delitos

cometieron delitos por primera vez, los delitos
mas frecuentes en los reincidentes fueron:
delitos menores graves, seguidos por los
delitos contra la propiedad (Tabla 5).

Tabla 5: Reincidencia segdn el tipo de delito

temprang, 1583 afios, en  comparocén | gip0 ge Delito Condena | eindend| (g1 o
con los jovenes a los 15.92 afios. Al igual que _ :
el caso de los delincuentes sin antecedentes, ﬁ?(;e;'s” 53%38 3;’;% (;6373%;
el porceniaje mds alfo de reincidencios g =
fuvo lugar entre los 15y los 17 afios (Véase | grove 7253 | 5719 | 7885%
e
Tabla 3). o tado | 10 5| s000%
- Delito menor 13651 1150 | 84.25%
Tabla 3: Edad de los reincidentes Teesinglo | ] ] 100%
Edad Condena [pyincidencas| Tosade Asesinafo 2 ] ] 100%
fota reincidencas Otro delito 410 29% [ 72.20%
Menor de 10 afios 9 5 55.56% Propiedad 2701 1918 | 71.01%
10 afios 29 13 44.83% Robo 137 93 | 67.88%
11 s T2 [ 2990% Delito sexual 29 86 | 29.66%
afs 142|204 | 4615%
13 afios 1137 682 59.98%
Mot _ 111038 | 69240 Este patron de delitos persiste entre los
15017 afos SN[ 746 | 8121 iovenes varones y las jovenes (Tabla 6).
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— e . mds graves como el osesmqroylos delltqs de
T'P‘f/ e Delito antecedentes | Porcentaje naturaleza sexual. Estos delitos se cometieron
ﬁgf“"’” 1:; ggng en una cantidad total inferior al de los delitos
10gas 58% :

actuales y anteriores (Tabla 7).
Delito menor grave 1,534 48.27% y ( )
fo 'Sr'é'rﬂ'é’dnudo 5 0.16% Tabla 7: Condenas ﬂt.'dlm'e.s
Delfo manor B 6 T7% y anteriores por reincidencia
Otro delito 114 3.59% Tipo de Delito | Porcentaje| Delito |Porcentaje]
olito conr Delito actual | actual |anterior| anterior
e o 783 24.64% Agesion | 439 | 303% | 772 | 34%%
Robo 1 1.38% Drogas 244 | 168% | 330 146%

. - .

LDeliosod 2 = e ™™ | g5 | as0% | 8797 | 39006
Hud
nopremediodo | 4707 | 3247% | 8,036 | 35.649%

Delito menor 51 0.03% 3] 001%
Asesinato 1 1] 001%
Asesinato 2 1] 001%
Otro delito 401 | 277% 7511 3.33%
Propiedad 1,984 | 13.68% | 3478 | 15.43%
Robo 951 066% | 212] 0.94%
Delito sexual 87 | 0.60% 166 | 0.74%

En el subgrupo de reincidencias se encuentra un
grupo de delincuentes cuya conducta delictiva
actual era del mismo fipo que la cometida
al menos una vez con anterioridad. A estos
delincuentes se les considera delincuentes
reincidentes, aunque las leyes del estado
generalmente emplean este férmino con
los personas a las que se detiene de forma
repefida por un comportamiento delictivo
especifico.

Como se ilustra en la figura 5, los jovenes
cuyos delitos se encontraban dentro del grupo
de los delitos menores o delitos menores
graves tendian con mds frecuencia a mostrar
la misma conducta delictiva.




Figura 5: Mismo grupo de delitos
de conducta delictiva

Anteriormente, los delincuentes con  delitos
contra la propiedad eran los siguientes
en cometer delitos habituales con mds
frecuencia. Los reincidentes con robos eran los
menos habituales.

Muchas pandillas juveniles son sub-culturales
y tienen origenes culturales hispano/latinos
(Centro Nacional de Pandillas Juveniles,
Legislacion Relacionada con las Pandillas del
Estado de Washington, 2006). De acuerdo con
una encuesta hecha por el Centro Nacional
de Pandillas Juveniles, un 49% de los
miembros de diversas pandillas en los Estados
Unidos, son hispanos/latinos. Involucrarse
con pandillas y las relaciones con amigos de
influencia negativa sigue siendo un problema
para los jovenes hispanos/latinos del Estado
de Washington. Los estudios sefialan que
existen  ciertas  condiciones  sociales que
predisponen a la participacion en pandillas.
Factores como la pobreza, la exposicion a la
violencia, la falta de respaldo en los escuelas
y los ingresos econdmicos bajos, contribuyen
a lo participacion de los hispanos/latinos
en pandillos. Lo pérdida de vidas y la falta
de oportunidades positivas de crecimiento,
ocasionados por la violencia de las pandillas
juveniles, debe terminar cuanto antes.

La Oficina de Gestion Financiera del Estado
de Washington llevd a cabo una encuesta en
la que se preguntaba a todas las poblaciones
del Estado de Washingfon qué fipo de
delitos graves se produjeron en su vecindario
durante los dltimos 12 meses. Un 18% de los
entrevistados mencionaron la libre venta de
drogas; un 24% el robo de autos; y un 31%
sefald el asalto y robo residencial y a personas
(Los condados de North Puget, King, Puget
Metro, Clark, Spokane y Tri Cities fueron las
dreas encuestadas).

Los nifios hispanos tienden a ser los que

mds viven en la pobreza o en comunidades
que sufren la pobreza. Varios estudios
muestran que vivir en la pobreza crea
diertas estructuras familiares que conducen
a los nifios hispanos/latinos a participar en
pandillas. En muchos casos, se observa la
falta de supervision adulta exponiendo a mds
jovenes a conductas violentas.

Un ejemplo de la violencia a la que nos
enfrentamos puede verse en lo region de
Yokima-Tri Cities. Se reporta que en este
vecindario se produjo un asesinato en los
Oltimos 12 meses. 11% de los residentes del
condado de King y 13% de los residentes
de Yokimo-Tri Cities denunciaron delitos
cometidos con armas en su vecindario en
comparacion con el 5% de los residentes de
Puget Metro (Encuesta de la Poblacion del
Estado de Washington, 2005).

Los hispanos/latinos que cometen delitos
no tienen una rehabilitacion satisfactoria.
Esto se muestra en una alta taso de
reincidencias. Tienen probabilidades mayores
de volver a entrar en el sistema de justicia.
La probabilidad de que vuelvan a cometer
ofro crimen es del 82%, después de haber
pasado por el sistema de justicia. Esto quiere
decir que de los 1,824 hispanos/latinos,
que han recibido condenas, 1,501 volverdn
a reincidir. Los afroamericanos tienen una
tasa de reincidencia del 78%, mientras que
entre los caucdsicos, la reincidencia es del
75% (Comision para el establecimiento de

directrices en las condenas del Estado de
Washington, 2005).

Para que los hispanos/Iatinos se beneficien
del sistema de justicia, deben sabery entender
inglés, y comprender hien la estructura judicial
y el sistema legal. Aunque muchos hispanos/
latinos se han adaptado en muchos aspectos
a la cultura americana, todavia desconocen
de forma especifica el sistema de justicia y sus
derechos. Ademds, hay escasez de traductores
e intérpretes juridicos, lo que hace atn mds
dificil que los hispanos/latinos puedan recibir
los servicios de abogados titulados.

En el Estado de Washington hay solamente
166 intérpretes juridicos en espafiol titulados.
Es necesario proporcionar material en espafiol
acerca del sistema legal y de justicia para
que los afectados reciban informacion sobre
sus derechos y necesidades. También es
importante que el personal esfé consciente
de otras culturas. Estos cambios deben darse
inmediatamente de tal manera que podamos
reducir esta fendencia y su impacto en las
comunidades étnicas.

El Estado de Washington tiene tres
representantes electos de origen hispano/
latino en la asamblea legislativa. También
posee un juez de Tribunal Superior de este
mismo origen y uno en el Tribunal Federal
del Distrito. La falta de diversidad entre los
trabajodores del sistema judicial contribuye
a muchas de los dificultades a las que se
enfrentan los  hispanos/latinos  cuando
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participacion electoral

Participacion Electoral

La fuerza de la democracia estadounidense
gira sobre la participacion plena de fodos los
segmentos de la poblacion. Los latinos son el
grupode crecimientomasrdpidoen los Estados
Unidos; la participacion plena de los latinos
en el proceso politico estadounidense es vifal
para la salud y una representacion completa
de la democracia.

El Departamento de Justicia de los Estados
Unidos exigio que el Condado de Yakima
cumpliera con las estipulaciones federales en
materia de derecho al voto para garantizar
la participacion plena de la poblacion de
habla hispana. Aunque las inscripciones
en el registro electoral han aumentado en
lo ciudad de Yokima (un tercio formada
por latinos) son muy raros los candidatos
de origen hispano que se presentan en las
elecciones para el Ayuntamiento de la Giudad
(Informe del Colegio Whitman, 2005). Un
ayuntamiento que se centre en la inferaccion
comunitaria y examine las preocupaciones
en tomo a los servicios de interpretacion y
traduccion adecuados para los individuos de
solo habla hispana seria muy beneficioso.
La Comision respalda programas para la
prevencion de las pandillas, programas
en los que participe la comunidad entera,
especialmente en ciudades mds grandes
como Seattle, Spokane y Yakima.

En colaboracion con la Comision para
Asuntos Hispanos, el fondo educativo NALEQ
busca promover nuestra comprension de la
participacion politica latina en el estado
y proporcionar esfrategias eficaces para
hacer participar y movilizar a los votantes
latinos existentes a través de programas
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comunitarios no partidistas. Proponemos
lo iniciativa de Washington “La Voz del
Pueblo”, que contribuird a establecer las
bases para movilizar el voto latino durante
las Elecciones Presidenciales del 2008.

Necesidades Comunitarias

Durante la Gltima década, la poblacion lating
de Washington ha crecido drdsticamente.
Segun los datos de la Oficina del Censo de
los Estados Unidos, la poblacion latina en el
Estado de Washington aumento un 106%
entre 1990 y 2000, pasando de 214,570
en 1990 a 441,509 en 2000. Los datos
mds recientes proporcionados por la Oficin
estiman que en el 2005 hay habia mds de
medio millon de latinos residiendo en el
estado (541,722). El crecimiento rdpido de la
poblacion, sin embargo, plantea preguntas
importantes sobre la incorporacion de los
latinos a la vida politica del estado. A pesar
de los ndmeros, élos latinos se han inscrito
en el registro electoral?, évotan?, édonde
se concentra el voto latino? Hay muy poca
informacion en Washington sobre el grupo de
votantes latinos. Por ello, es imprescindible
buscar respuestas a estas preguntas para
desarrollar una estrategia guiada que ayude
aincorporar a esta poblacion cada vez mayor
al entorno politico del estado. Varios estudios
iniciales calculan que en el caso de mds de
la mitad del millon de votantes latinos de
Washington, 126,379 estdn inscritos en el
registro electoral. Sin embargo, se sabe muy
poco sobre la composicion demogrdfica y el
comportamiento electoral de esfos votantes.

Ademds, como grupo de  votantes
extremadamente recienfe con una cantidad
desproporcionada de jovenes y poblaciones
de inmigrantes, el voto latino se enfrenta
al desafio de la preponderancia de factores
socioeconomico que a menudo conducen
a indices mds bajos de participacion
en las elecciones politicas. La edad, los
ingresos, la ensefianza, el idioma, son
atributos precursores que a menudo dictan
la probabilidad del voto. Los jovenes y los
nuevos inmigrantes a menudo carecen de un
senfimiento hondo de confionza a la hora
de navegar o través del proceso electoral o
comprender el gobiemo y los candidatos.

La clave a lo hora de aumentar el voto latino
de Washington exige campaiias comunitarias
que busquen hacer participar y movilizar
a los latinos que pueden formar parte del
proceso electoral.

Por estas razones, el Fondo Educativo NALEO,
en colaboracion con la Comision de Asuntos
Hispanos del Estado de Washington y LULAC
buscan promover una mayor comprension
de la participacion de los latinos en el
dmbito politico de Washington y ampliar
las respuestas organizativas para promover
una cultura enraizada en la participacion
electoral dentro de la comunidad.

* Las mujeres de raza blanca no hispanas
mostraron el mayor nivel de parficipacion
en las elecciones de noviembre de 2004
— 67%, sequidas por los ciudadanos
afroamericanos  con el 60%, los
ciudadanos hispanos con el 40% v los
cudadanos asidticos con el 44%. La
cudadania es especialmente importante
en la consideracion de las diferencias de
raza y origen étnico en el indice de voto. La
inmigracion ha confribuido a que existan
proporciones diferentes de personas sin
ciudadania en varios grupos - 2% de
las personas de raza blanca no hispanos
no eran ciudadanos en comparacion
con el 6% de los afroamericanos, 33%
de los asidticos y 41% de los hispanos
en 2004.

La probabilidad de inscribirse y votar varia
entre los diferentes grupos raciales y los
hispanos. Las personas de raza blanca no
hispanos mostraban el indice mds alto
de inscripciones con el 75%, seguidos de
las personas afroamericanas 69%, el
52% de los asidticos y el 58% de los
hispanos en el 2004,

Una cave de la participacion es la
inscripcion, ya que la mayoria de los
vofantes inscrifos en fodos los grupos
raciales y de diferente origen étnico
votaron en el 2004. Entre los ciudadanos
inscritos dentro de la poblacion, votaron
los siguientes: 89% de los de raza blanca
no hispanos, 87% de los afroamericanos,
85% de los asidticos y 82% de los
hispanos.




Metas del proyecto

* Incrementar un mejor entendimiento sobre el electorado latino del Estado de Washington.

* Fomentar lus intervenciones de organizaciones comunitarias para contribuir a mitigar las barreras que obstaculizan el aumento de la
participacion politica.

* Dar los primeros pasos hacia el desarrollo de un programa que movilice el voto latino de Washington para el 2008.
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Isaac Martinez de La Voz del Trabajador otorga una beca de $2500 a Adriana Lucas
la Rotonda del Capitolio durante el Dia Legislativo Latino, 21 de febrero de 2007

en

El Representante Sam Hunt, Demdcrata del distrito 22 habla antes los electores hispanos en
la Rofonda del Capitolio durante el Dia Legislativo Latino, 21 de febrero de 2007

El primer evento anual Latinos Unidos Abriendo Caminos con la Educacion en Tacoma

Community College, el 28 de abril de 2007

-60 -

Fa's

La gobernadora Christine 0. Gregoire habla ante los electores en el
Capitolio durante el Dia Legislativo Latino, 21 de febrero de 2007

La Representante Phyllis Kenney, Demacrata del distrito 46 habla ante los
electores hispanos en la Rotonda del Capitolio durante el Dia Legislativo Latino,
21 de febrero de 2007

STATE OF WASHI NGTON

N ON HISPANIC]

Dia Legislativo Latino, 21 de febrero de 2007 Uriel Ifiiguez (Director de CHA), Alexia Ifiiguez

(Secretaria de la Organizacion de lo'Legislacion Hispano/Latina del Estado de Washington),

Alicia Luna (Asistente Ejecutivo de CHA) y Carlos Jiménez (Presidente de la Organizacion de
la Legislacion Hispano/Latina del Estado de Washington).




RECOMENDACIONES

Mientras la Comision se prepara para la siguiente sesion legislativa, se centrard en las siguientes prioridades:

Financiacion estatal en pro de la educacion temprana bilingde.

lgualdad dentro del sistema estandarizado de examenes.

Fomentar mayor investigacion y programas que busquen mejorar los indices de graduacion de los
hispanos/latinos.

Buscar la igualdad de los trabajadores hispanos/latinos.

Servicios de cuidados de salud para los hispanos/latinos con ingresos bajos.

Agencias y servicios gubernamentales culturalmente aceptables, linguisticamente apropiados, asequibles,
accesibles y centrados en la prevencion.

Recopilacion de datos para identificar las necesidades y discrepancias en los servicios.

Estandares para la sequridad integral en el uso de pesticidas para que los trabajadores hispanos/latinos
comprendan cudles son las precauciones necesarics.

Medidas gubernamentales y no lucrativas para proporcionar viviendas de calidad a todos los
frabajodores migrantes.

Programas de prevencion de pandillas juveniles en los que participe la comunidad.

Documentos en espaiiol en el sistema penal de justicia.

Desalentar las fuerzas policiales locales en la aplicacion de leyes de inmigracin. El aplicar leyes de inmigracion
federales es responsabilidad del gobiemo federal, no es responsabilidad del gobiero estatal, ni de las
agencias locales.

La Comision desea dar reconocimiento y agradecer al personal de las agencias guberamentales y de las organizaciones
no gubernamentales la participacion en los éxitos de la Comision. La Comision espera pronfo poder trabajar
conjuntamente con esfos grupos en la proxima sesion legislativa para lograr cambios sustanciales para la comunidad
Hispano/Latina del Estado de Washington.
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